S. E. 14/2021

EN NUEVO CASAS GRANDES. CHIHUAHUA, SI:'NDO LAS NUEVE HORAS DEL DIA VEINTISEIS
DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUN ). $3 DA INICIO A LA SESION, REUNIDOS EN EL
LOCAL QUE OCUPA LA SALA DE DUELA, DI EZTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, DESIGNADO
COMO RECINTO OFICIAL, EL CUAL SE UBICA N AVE. CONSTITUCION COLONIA CENTRO DE
ESTA CIUDAD, Y ESTANDO PRESENTES LA |1C. CYNTHIA MARINA CEBALLOS DELGADO,
PRESIDENTE MUNICIPAL, LIC. SILVIA IVO. IFERNANDEZ PARRA, SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO, LIC. VENUS YADIRA OLMC * EZRNANDEZ, SINDICO MUNICIPAL Y LOS CC.
REGIDORES JESUS JOSE CORONADO, LIC. #RIANDA YANETH ESCARCEGA ESCONTRIAS,
MTRO. JUAN CRISOSTOMO DURAN ARRIET/ ING. YENSY GUADALUPE CHAFINO CABRAL,
ING. LUIS JAVIER HERNANDEZ OLIVAS, LIC. . NTHIA RUBIO TABAREZ, LIC. RENE ARROYOS
VILLALOBOS, ANTONIA ONTIVEROS MO ‘ALES, ING. CESAR JESUS SANTIESTEBAN
SANDOVAL, KARINA ZUBIATE SILVAS, INC CABRIEL OROZCO CAZARES, LIC. JULISSA
OROZCO GRIEGO, DR. BENJAMIN VARGAS CA=TILLO, MTRA. LIVIA YARISDY CRUZ RAMIREZ,
SILVIA OROZCO ESTRADA E ING. PEDRO ARBA MARTINEAU (PRESENTE DE MANERA

VIRTUAL, POR MEDIO DE VIDEO LLAMADA . CON LA FINALIDAD DE LLEVAR A CABO LA

SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO C{NVOCADA POR LA LIC. CYNTHIA MARINA

@BB4)LLOS DELGADO, PRESIDENTA MUNICIPAL; DANDO INICIO A LA SESION BAJO EL

Y ORDEN 1) 5L DIA---m

SECRETARIA DEL F, AYUNTAMIENTO o
NUEYO CASAS mﬂmQQMZSTENCIA Y DECLARACION DI QUORUM LEGAL.

IL.- ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DI- . PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS,

DEL MUNICIPIO DE NUEVO CASAS GRANDI! 3, CHIHUAHUA, TABULADOR DE SUELDOS Y

SALARIOS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, -

I- DENTRO DEL PRIMER PUNTO DEL ORDE“ DEL DIiA, SE PASO LISTA DE ASISTENCIA Y

EXISTIENDO QUORUM LEGAL, DA INICIO LA $i:SION.

- EN USO DE LA PALABRA LA LIC. SILVIA 1+ ON HERNANDEZ PARRA, SECRETARIA DEL H.

AYUNTAMIENTO, COMENTA: SE LES HIZO L1 GAR CON OPORTUNIDAD EL ORDEN DEL DIA,

SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD DE VO "O85.

-tz [

IL.- DENTRO DEL DESAHOGO DEL SEGUND() PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, RELATIVO AL

2.,

ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DE! PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESO,

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS, PAR" EL EJERCICIO FISCAL 2022, SE PRESENTO LO

SIGUIENTE:

EN USO DE LA VOZ LA LIC. SILVIA IVO" IHERNANDEZ PARRA, SECRETARIA DEL H.

AYUNTAMIENTO, MANIFIESTA: SE LLEVO A « ABO UNA REUNION PREVIA, PARA EFECTO DE
) ?J\\‘J LLEVAR A CABO UN ANALISIS MINUCIOSO D - CADA UNO DE LOS RUBROS QUE COMPRENDE

I\ EL PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESO)3, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, EN DONDE

4 %/% o

PARA QUE FUERA DE SU CONOCIMIENTO; POI! LO TANTO, LO SOMETO A SU CONSIDERACION, °
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YO QUERIA NADA MAS INSISTIR, AHORA Si 1 A ENTIENDO, Y ME INTERESA QUE QUEDEN  __«
ACTAS, YO INSISTIA QUE S VENIMOS CON UlY ESLOGAN DE “JUNTOS HACEMOS HISTORIA”; Qe.)a
HAY QUE HACERLA, PORQUE ESTAMOS VOTA . D( SOBRE UN PRESUPUESTO QUE TIENE TRES, c;;
CUATRO O CINCO TRIENIOS SIENDO IGUAL. PARECE QUE LO MISMO DA QUE SEA UNA ,'?:
AFILION PARTIDISTA A QUE SEA OTRA, C JUE SEA OTRA Y DEMAS, PARA Mi NO ES LO Q:j
f £SE SENTIDO, YO QUISIERA SUPC* EX QUE ESTOS SON LOS NUMEROS GRUESOS )
KA VEZ YO LE DECIA A LA TESURERA MUNICIPAL, MEDIANTE UNA PLATICA L:
sggﬁ%%?ﬁ%wm LE DECIA QUE QUISIER A TENER LOS NUMEROS GRUESOS, PARA VER ‘:é
COMO REORIENTAR UNAS COSAS, CLARO, *HORA LO ENTIENDO, TUVE QUE RECORRER
TODO ESTE PROCESO Y POR ESO ME QI iDE LA VEZ PASADA TODAS LAS HORAS ij‘{
ABSOLUTAMENTE, TODOS LOS MINUTOS PAl: A ESTAR INTERVINIENDO EN ELLOS Y ESTAR \ \(
COMPRENDIENDO, POR ESO SI QUISIERA QUE i:L PROXIMO ANO SE HICIERA UN ESFUERZO E Q\X
INVITARLOS A TODOS A HACER UN ESFUEL.’O, POR REORIENTAR ESTE PRESUPUESTO, Y ii %
DARLE OTRO CARACTER Y OTRO SENTIDO, . JIE REALMENTE ESTO DE “JUNTOS HACEMOS
HISTORIA”, SEA VERDAD, QUE NO SEA NADA 11/AS UN ESLOGAN; SIGO PENSANDO Y ME SIGUE
— PREOCUPANDO QUE NO METIMOS MUCHO . CULTURA, YO QUISIERA HABER VISTO UN
- DESPLIEGUE DE GENTE ALLA EN LAS PLAZA' EN LOS PARQUES, EN LAS CALLES HACIENDO ﬁ
SE ARTE, HACIENDO ARTESANiA, HACIENDO U MONTON DE ACTIVIDADES QUE ME PARECE
; QUE RESUELVEN PROBLEMAS SOCIALES FlRTES, YO LO HUBIERA QUERIDO REFLEJAR

SE HICIERON LAS MODIFICACIONES PERTINEN [ ES, PARA LLEGAR A LO QUE TENEMOS EL DiA
DE HOY EN EL DOCUMENTO QUE SE SOMETER " A SU CONSIDERACION.

EN SECUENCIA LA REGIDORA ING. YENSY GUADALUPE CHAFINO CABRAL, DICE: ME
GUSTARIA QUE NOS AUTORIZARAN UN REC!SCr DE QUINCE MINUTOS, YA QUE ESTUVE
REVISANDO EL DOCUMENTO QUE NOS HICIERON LLEGARA NUESTROS CORREOS
ELECTRONICOS Y NOTE UNA DIFERENCIA, PCOI. ELLO ME GUSTARIA REVISARLO ANTES DE
PASAR A LA VOTACION.

. ACTO SEGUIDO SE SOMETE A CONSIDER’CION LA SOLICITUD DE LA REGIDORA ING.
VENSY GUADALUPE CHAFINO CABRAL, SIENI:O APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS;

POR LO TANTO, SE AUTORIZA UN RECESO POI: HASTA QUINCE MINUTOS, SIENDO LAS DOCE

HORAS CON OCHO MINUTOS DEL DiA DE SU Fi: CHA. T)cb
P

-.- SIENDO LAS DOCE HORAS CON VEINTE MII\ JTOS DEL DiA DE SU FECHA SE REANUDA LA g
~—

PRESENTE SESION EXTRAORDINARIA DE CABI!.DO.

EN USO DE LA PALABA EL REGIDOR METRO, JU AN CRISOSTOMO DURAN ARRIETA, COMENTA:

AQUI, NO HALLABA COMO, CUANDO PLATIC %34 CON LA TESORERA NO ALCANZABAMOS A
ENCONTRARNOS EN ESTE TIPO DE COSA: NO LA USO DE ESO, NI MUCHO MENOS,
SOLAMENTE QUISIERA DEJAR ASENTADO CIIE EL PROXIMO ANO YO QUISIERA QUE NOS \
DIERAN OPORTUNIDAD Y NOS DIERAMOS *~ ODOS LA OPORTUNIDAD DE REFLEJAR ALGO

DIFERENTE, Y GENERAR UN PROY%ETO DI ERENTE,{ES DECIR, QUE CARGARAMOS LAS




COSAS SOCIAL, CULTURAL A LAS SITUACIONES QUE RESUELVE PROBLEMAS QUE TIENE
ESTA COMUNIDAD, COMO EMBARAZOS EN Al2DLESCENTES, VIOLENCIA DOMESTICA, TODO
ESE TIPO DE COSAS QUE REALMENTE RESUE! VEN, YO QUISIERA VERLO REFLEJADO AQUI,
OJALA QUE EL PROXIMO ANO PODAMOS ENF {ASCARNOS EN ESTE PROCESO, YO QUISIERA
ENCONTRAR ECO CON ESTAS PALABRAS, PAJ A QUE REORIENTE HEMOS ESTO Y PODAMOS
DESTINAR RECURSOS A LO QUE CREO QUE ES MUY IMPORTANTE.

EN SECUENCIA LA LIC. SILVIA IVON [1SRNANDEZ PARRA, SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO, MANIFIESTA: A TRAVES 123 DEPARTAMENTOS SOLIDOS COMO LO ES
CATASTRO, (DESARROLLO URBANO), SEGURIXAD PUBLICA Y POLICIA VIAL; VARIOS
DEPARTAMENTOS QUE PUEDEN ADQUIRIR IGRESOS, PORTANTE PARA QUE USTEDES LO
CONSIDEREN, PARA QUE EL PROXIMO ANO SI CONTRATE PLANTILLA DE PERSONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE CATASTRO, OTROS 13iPARTAMENTOS, PARA QUE PUEDAN SER
DEPARTAMENTOS RECAUDATORIOS MEDIAN 'E PROYECTOS DEBIDAMENTE REVISADOS ¥
AUTORIZADOS.

A LO QUE LA LIC. CYNTHIA MARINA CEBA  LOS DELGADO, PRESIDENTE MUNICIPAL, SE
DIRIGE AL REGIDOR MTRO. DURAN, DICIEND( : AQUi LO IMPORTANTE ES DARNOS CUENTA
QUE LO QUE AHORITA ESTAMOS POR APRCIAR ES EL PROYECTO DE EGRESOS PARA EL

@0 FISCAL 2022, EL CUAL A ROPA TCDOS LOS PROGRAMAS, ESTA ES LA CUESTION

88 DE GOBIERNO MUNICIPAL, POF ELLO LO INVITO A USTED Y A TODOS LOS

OFR EROS REGIDORES A GESTIONAR, PAI: A FODERSE HACER TODO LO QUE USTED ESTA

SECRETARIA DEL H, AYUNTAMTENTO
NUEVO CASAS CRADENORIFRORQUE ASI CLARO QUE LO - SNEMOS PROYECTADO, EL HECHO DE QUENO

2~k (]

\'\

APAREZCA POR NOMBRES, POR CANTIDADES {1 POR DESTINO, NO QUIERE DECIR QUENO LO
VAMOS A TRABAJAR, ESTAMOS DE ELLO TRAi:AJANDO CON UNA CUENTA ABSOLUTAMENTE
DE TODOS LOS PROYECTOS DE CAMPANA, L()3 CUALES POCO A POCO SE VAN A HACER, ES
UN PROYECTO A TRES ANOS.

EN USO DE LA PALABRA LA REGIDORA C. SII./1. OROZCO ESTRADA, COMENTA: NADA MAS
ME GUSTARIA AGREGAR, QUE SE TRABAJE C \'N REGIDORES EN CONJUNTO EN CUESTIONES
DE GESTORIA, CREO QUE AHi PUDIERA HABE * UNA MUY BUENA SOLUCION.

ALOQUELA LIC. CYNTHIA MARINA CEBALLC:* DELGADO, PRESIDENTE MUNICIPAL, SENALA:

J:)\f__( j- (a'bfar\cxﬂb &'/(.

P

SI PORQUE INDEPENDIENTEMENTE DE Ql > 30MOS UN GOBIERNO DONDE NUESTRO %

ESLOGAN ES “JUNTOS HACEMOS HISTORIA™, I'ERO MUCHOS DE USTEDES NO SON PARTE DE
ESE ESLOGAN, HAY CADA UNO DE USTEL:I:S TIENEN DENTRO DE SUS PARTIDOS, LOS
DIPUTADOS, SENADORES, GENTES, CONOCID('S, AMIGOS, EMPRESARIOS Y DEMAS, QUE BIEN
PODRIAMOS ENRIQUECER ESTE GOBIERNO.

EN SECUENCIA LA REGIDORA LIC. CINTHIA 111 /BIO TABAREZ, MANIFIESTA: DESDE EL INICIO
DE LA ADMINISTRACION TRAEMOS EN MEN'E ESA CULTURA, NADA MAS QUE YO VISITO
TODOS LOS DEPARTAMENTOS Y VOY VIENDC LO QUE FALTA, LO QUE SE NECESITA, QUE MAS

LE AGREGAMOS QUE LE QUITAMOS, EL TEN A\ DE LA CULTURA NO ES MI RAMO, ES DE LA

E j\ﬁf / z/gé/ 3
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REGIDORA C. ANTONIA ONTIVEROS, PERO DE  DLOS MODOS ES DE CAMPANA NOSOTROS
NOS INCLUIMOS,; VIENE UN GRUPO CULTUI'AL A MEDIADOS DEL PROXIMO ANO, SE
PREPARARON ALGUNOS LUGARES PARA ELLC:, PARA QUE EMPIECEN A PARTICIPAR CON
CLASES DE MUSICA, DANZA, COSTURA, COF |E: DE CABELLO, ENFERMERIA Y HACER
GRUPOS CULTURALES, PORQUE TAMBIEN VIEN| PINTURA, ARTESANIA, VIENE MUCHO PARA
NUEVO CASAS GRANDES, PERO ES NADA +1 PAR|E. LA OTRA PARTE LA TENEMOS QUE HACER
NOSOTROS, HACE UNOS DIAS HUBO UN EVENTC DI: AJEDREZ AQUI EN ESTA SALA DE DUELA,
Y FUE ALGO CULTURAL, PERO POR QUE NO //3REGAR A LO QUE ES GRAFITI, LO QUE ES
DANZA EN LA CALLE, INCLUSO TENEMOS ARTI*TAS AQUI EN NUEVO CASAS GRANDES QUE
PODEMOS TOMAR EN CUENTA, PARA HACER.ES FIESTA A LAS PERSONAS DE ADULTOS
MAYORES, PERO NO ES DESDE AQUIi DESDE Et ' A% MESAS, ES EN LOS DEPARTAMENTOS EN b

DONDE ELLOS TIENEN QUE HACER LA GES1ION Y SI LA REGIDORA DE CULTURA SE ,//

o
INMISCUYE EN LOS TEMAS DEL DEPARTAMEN 1'0, Y LOS APOYA Y REALIZA GESTIONES, SE é/}
VA A ENRIQUECER, NO SE NECESITA TANTO ) NERO , YO LE DIGO PORQUE YO PARTICIPE
DURANTE 10 ANOS EN EL FESTIVAL NUEVA P£OUIME, Y LOS RECURSOS LOS GESTIONAMOS
Y HACIAMOS UN EVENTO SUPER RICO, CON 1 /. VOLUNTAD DEL PUEBLO, POR ELLO NO ES ¢

—
CUESTION DE QUE TENGAMOS QUE GASTAR VN [ /{CHO RECURSO, PARA PODERLO HACER. o)_,

p
=

8 F LA VOZ EL REGIDOR DR. BENJAM H VARGAS CASTILLO, DICE: /QUE ES LO QUE 5

JIBE PRESENTARLE A LA SOCIEDAD? RABAJO, ES LO QUE LA CIUDADANIA QUIERE
X AJ0, CON QUE A PARTIR DEL PRIMER DIiA DE ENERO CADA QUIEN HAGA LO
SF.CRBTARIA DEL H. AYUNTAMIENTP \,
NTEV0 RRSHS CRANDES; @HIRESA A VER EL TRABAIC REALIZADO, LA GENTE VA A CAMBIAR LA l .
R}
PERCEPCION QUE TIENE. ~
EN USO DE LA PALABRA LA MTRA. VENUS YADIRA OLMOS HERNANDEZ, SINDICO %
MUNICIPAL, DICE: EN EL ARTICULO 12, Ql 5 NOS MANDO EL CORREO LA TESORERA )
MUNICIPAL L.C. MARTA HERNANDEZ, DICI. EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2022, NO COMPRENDE ASIG ACIONES PRESUPUESTALES A PROYECTOS DE 0

s
7

ASOCIACION PUBLICA O PRIVADA, NI ORGA! SMOS DE LA SOCIEDAD; TENGO UNA DUDA, »‘(
AQUI NO SE VAN A CONTEMPLAR LAS AYUD 3 4 LAS ORGANIZACIONES QUE ESTUVIERON Q’?:‘
SOLICITANDO AYUDA, O QUE ES LO QUE SIGNIFICA O QUE IMPLICA ESTE ARTICULO 12. =
EN USO DE LA PALABRA LA LIC. SILVIA IVCN HERNANDEZ PARRA, SECRETARIA DEL H,

AYUNTAMIENTO, DICE: SE ENCUENTRA PREE! NTE LA L.C. MARTA HERNANDEZ, TESORERA\

MUNICIPAL, PARA QUIEN SOLICITO SU AUTORIZACION, PARA QUE PARTICIPE LA PRESENTE ‘\\:\ \
SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO, PARA EFECTO DE QUE DE RESPUESTA A LO ik
MANIFESTADO CON ANTERIORIDAD POR PARTE DE LA SINDICO MUNICIPAL, SOLICITUD QUE

SE SOMETE A VOTACION, SIENDO APROBADC >0OR UNANIMIDAD DE VOTOS.

EN USO DE LA VOZ LA L.C. MARTHA HERNAM DEZ PARRA, TESORERA MUNICIPAL, SE DIRIGE

A LA SINDICO MUNICIPAL, DICIENDO: EN ESE \RTICULO QUIERE DECIR QUE PARA ESTE 2022 t

\/NOSOTROS NO TENEMOS OBL]GACI?/E QUE TENGAMOS QUE SUBSANAR CON )

| \ ) O o o / 4
/ﬂ( s \\W 7{
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PRESUPUESTO DEL 2022, DE ASOCIACIONES PUSLICAS O PRIVADAS, O CON ASOCIACIONES
CIVILES, HAY PROYECTOS QUE A LA MEJOR ABARCAN DOS ANOS Y SI FUERA ASi
TENDRIAMOS QUE PONERLO DENTRO DEL P:SUPUESTO, COMO AHORITA NO TENEMOS
NINGUNA OBLIGACION CON NADIE QUE TENG/ 4CS QUE ESTARLE APORTANDO O PAGANDO,
POR ESO NO INCLUYE.

EN SECUENCIA EL REGIDOR MTRO., JUAN ( | [SHSTOMO DURAN ARRIETA, MANIFIESTA:
SIGNIFICA ALGO O TIENE QUE VER CON LO CIJE SON LAS RIBS, NO CONTRADICE ESTO, O
COMO ESTA ESTE TEMA.

A LO QUE LA L.C. MARTHA HERNANDEZ LOE/ A, TESORERA MUNICIPAL, ARGUMENTA: NO,
ESO QUIERE DECIR OBLIGACIONES, LO CUAL 51 SE TENDRIA QUE PLASMAR AHI, PERO SI
SACAN LOS REGLAMENTOS QUE USTEDES TIE}x 2N CONTEMPLADOS Y VUELVEN A DARLE UN
SENTIDO A LO QUE SON LAS AYUDAS SOCL:' .E3, ENTONCES EMPEZARIAMOS DE NUEVO
DESDE EL 1 DE ENERO O FEBRERO, SE VUEI VE A CERRAR, Y VOLVEMOS A EMPEZAR EL
SIGUIENTE EJERCICIO, AHORITA NO HAY OBI .GACIONES QUE TENGAMOS ARRASTRANDO
DESDE EL 2021 HACIA EL 2022, CON ASOCIAC ONES PUBLICAS, PRIVADAS O ASOCIACIONES
CIVILES.

EN USO DE LA PALABRA LA MTRA. VEMN!S YADIRA OLMOS HERNANDEZ, SINDICO
MUNICIPAL, COMENTA: A LA MEJOR NO ESTO ENTENDIENDO BIEN, PORQUE YO ENTIEN DO

S E NO SE CONTEMPLAN ASIGNACIONE ~ PRESUPUESTALES; COMO QUE EN EL 2022 NO

€ TENER PRESUPUESTO, PARA ESE 7 PC DE ORGANIZACIONES, PORQUE DICE: NO

CONFRVIPLA ASIGNACIONES PRESUPUESTALI - A PROYECTOS DE ASOCIACIONES PUBLICAS,

SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTC
NUEVO CASRS\GRANDES YCFIRGANISMOS DE LA SOCIEDA) CIVIL; CUANDO VINIERON LAS SENORAS

REPRESENTANTES DE LAS RIBS SE LES DIJO (| 'E SE LES IBA A INCLUIR EN EL PRESUPUESTO
2022, POR LO QUE NO SE HASTA DONDE [:TI: ARTICULO SE DESLINDA DE NO PODER
APOYARLES.

A LOQUE LA LIC. SILVIA IVON HERNANDEZ P.. RRA, SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, SE
DIRIGE A LA SINDICO MUNICIPAL, DICIENDO: - L ARTICULO ES MUY CLARO, ES CUESTION DE
INTERPRETACION,; ARTICULO 12, EL PRESUPL 1:870 DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL

2022 NO CONTEMPLA ASIGNACIONES PRESUP' ESTALES A PROYECTOS DE ORGANIZACIONES

SE ESTABLECE ESE ARTICULO, PARA QUE N0SOTROS MUNICIPIO NO TENGA UNA CARGA
DENTRO DEL PRESUPUESTO PARA LA SUCESIONES CIVILES, PORQUE LAS ASOCIACIONES
CIVILES DEBEN ADMINISTRARSE CON RECUF+.0% PROPIOS O CON RECURSOS ACUMULADOS
DEL MUNICIPIO COMO ES, LAS ACTIVIDAD::S QUE HACEN, LAS PARTICIPACIONES QUE
HACEN LOS EMPRESARIOS, LAS DONACIONES QUE HACEN LAS PERSONAS A ESAS
ASOCIACIONES, HAY MUCHAS ORGANIZACIC[ES QUE TRABAJAN ASi; ENTONCES QUE ES LO

QUE HACE EL ESTADO, SEPARA ESA OI%/%AI ION, LA QUITA EL MUNICIPIO, PARA QUE LAS

.\
A
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ASOCIACIONES O LOS ORGANOS DESCENTRAI |ZADOS SE HAGAN DE SUS PROPIOS RECURSOS
FINANCIEROS Y LE QUITA LA CARGA EL M1 NICIPIO; SIN EMBARGO, ESTA FACULTAD LA
TIENE LA TITULAR DE LA PRESIDENCIA MU IC PAL; QUIEN EN SU MOMENTO DECIDIERA
APOYAR ALGUNA ORGANIZACION O ASOCIAC /ON EN PARTICULAR.

EN USO DE LA VOZ LA LIC. CYNTHIA MARINA « SBALLOS DELGADO, PRESIDENTE MUNICIPAL,
ARGUMENTA: ENTIENDO LA DUDA, EN EL PRI * UPUESTO DE PRESIDENCIA MUNICIPAL VIENE
PRECISAMENTE ESE TIPO DE APOYOS, NO P//RQUE AQUI ESTE EXPLICITO Y NO SEA UNA
OBLIGACION, NO QUIERE DECIR QUE NO SE Li° APOYA, SI SE LES VA A APOYAR, PERO SE LES
APOYA A DISCRECION, CONFORME CUMPI AN CON EL PROCEDIMIENTO QUE YA LO
HABIAMOS COMENTADO, ACUERDENSE DE (i iE AHORITA YA ESTAN TODOS OBSERVADOS,
TANTO CUALQUIER ENTE DE ASOCIACION, C /MO NOSOTROS COMO GOBIERNO MUNICIPAL,
TODA AQUELLA ASOCIACION QUE SI YO _E APOYO CON 100,000 PESOS A ALGUNA
ASOCIACION, TIENE QUE ESTAR SUJETA A FII'IAR UN CONVENIO PARA QUE LA AUDITORIA
SUPERIOR DEL ESTADO PUEDA REVISAR Q E ZFECTIVAMENTE ESTAN UTILIZANDO ESE
BENEFICIO TAL Y COMO SE SOLICITA; PERO E -O 5S TOTALMENTE A DISCRECION, NO TODAS
LAS ASOCIACIONES PARA EMPEZAR PIDE LS MISMAS CANTIDADES, BAJO LOS MISMOS
RUBROS Y SOBRE TODO, NO TODAS VAN A Cl VPLIR.

EN SECUENCIA LA REGIDORA C. SILVIA OROZ'O ESTRADA, MANIFIESTA: ENTIENDO QUE EN
ESTE ARTICULO VIENE INCLUIDO, PORQUE 11) HAY NINGUNA OBLIGACION QUE SE HAYA

BO NI EN EL 2021, NI EN ANOS ANTERI0ORZS, QUE VENZAN EN EL 2022, QUE ES LO QUE

WITR ADE EL PRESUPUESTO.
(K=

B P
'\'EC“TAMD%PHQMTW' CYNTHIA MARINA CE!:ALLOS DELGADO, PRESIDENTE MUNICIPAL,

HUEYO MS%BE%MTA MENTE.

EN USO DE LA PALABRA LE REGIDOR ING. ¢ ABRIEL OROZCO CAZARES, COMENTA: SI SE
TRATO ESE ASUNTO EN LA REUNION PREVIA « UE TUVIMOS, VA A SER POR CONVOCATORIA,
CON JUSTIFICACION AH, SEGUN LOS LINEAM | NTOS, Y VA A SER CABILDEADO, Y EN ALGUN
MOMENTO SI SURGIERA ALGO EXTRAORDIN.R10) SE TOMARA EN CONSIDERACION; PERO SI
DEFINITIVAMENTE TODOS NOS PREOCUPAM( 5 POR ESAS AREAS TAN SENSIBLES.

EN SECUENCIA LA MTRA. VENUS YADIR/ ©l.MOS HERNANDEZ, SINDICO MUNICIPAL,

. , N
MANIFIESTA: NADA MAS PORQUE QUERIA QU! QJEDARA ACLARADO ESE PUNTO, PARA QUE

NO SE FUERA A MALINTERPRETAR, TAM:IEN CUANDO VIMOS EL PRESUPUESTO DE
INGRESOS NADA MAS LO QUE SE AUMENTC FUE EL BONO, ;VERDAD?; TAMBIEN QUIERO
MENCIONAR QUE EL CORREQ NOS LO ENVIALON A LAS 12:52 A.M., PARA LAS 12:00 HORAS DE
ESTA REUNION; ADEMAS QUE SON HORAS E™ LAS QUE ESTA UNO EN EL SUENO, ES COMO
MUY POCO EL TIEMPO, PORQUE YO COMO Si*DICO TENGO QUE ESTAR REVISANDO TODO Y
QUE TODO CONCUERDE Y ENCONTRE CON I... PREMURA DEL TIEMPO, EN EL ENCARGADO

DEL GIMNASIO LAS MISIONES HAY UNA DiEENCIA DE $5,941.50, EN EL ANO 2021 EL

‘(\)




&

Lo TI=AT LS

ENCARGADO DEL GIMNASIO EN LAS MISIONI S ZRAN $4,310.04 AHORA PARA EL 2022 ES

$10,251.54, MAS LO DEL BONO.

A LO QUE LA L.C. MARTHA HERNANDEZ LOL A, TESORERA MUNICIPAL, SE DIRIGE A LA

SINDICO MUNICIPAL, DICIENDO: USTED SE IN( ORPORO TARDE A LAS MESAS DE TRABAJO

QUE SE LLEVARON A CABO, AHI SE VIO ESTI. TEMA, SE LES AUMENTO EL SUELDO A LAS

PERSONAS QUE TRAIAN EL MINIMO Y LUEGO €. LES DIO EL BONO, ENTRE ELLOS ERA MARIO

PERSONAL DE PARQUES Y JARDINES, POQU TCS DE OBRAS PUBLICAS Y POQUITO DE

SERVICIOS PUBLICOS, PERO ERAN LOS QUE I:STABAN EN MINIMO, POR ESO TRAEN UN

AUMENTO EN EL SUELDO Y LUEGO YA VIEN| EL BONO DE DESPENSA QUE SE LE DEJO A

TODOS.

EN SECUENCIA LA MTRA. VENUS YADIRA OL'O$ HERNANDEZ, SINDICO MUNICIPAL, DICE: >3
PARA EL DE TRANSPARENCIA QUIEN ES FUN '[ONARIO DE LA ADMINISTRACION, EL CUAL /C/
QUEDO DENTRO DE UNA PARTIDA DE FOME!TO ECONOMICO; YO NO ME DI CUENTA DE %}
ESTOS: Y TAMBIEN QUISIERA HACER MEMCION QUE SE ME HACE INJUSTO QUE UN
ENCARGADO DE UN GIMNASIO VAYA GANAR :1,251.00, MAS EL BONO; Y EL ENCARGADO DE%L/
TRANSPARENCIA ESTE ES UN POCO MAS BAI( Y ADEMAS SE HAYAN AUMENTADO OTROS

SUELDOS. i

CONTINUA LA L.C. MARTHA HERNANDEZ LOE + A, TESORERA MUNICIPAL, DICIENDO: ES QUE

2
<

) EN LAS MESAS DE TRABAJO QUI. SE LLEVARON A CABO, EN DONDE SE VIO ?:?

: v‘w __ NTO POR DEPARTAMENTO. C.
SECREM RA. VENUS YADIRA OLMD$ HERNANDEZ, DICIENDO: YO SE QUE ME ’Q‘J’
HUEVO FA%M&M POR ESO LO ESTOY MENC DNANDO, AUMENTADO EL SUELDO DE NADIE, P.\
SOLAMENTE LOS BONOS. ‘:-é‘

EN USO DE LA PALABRA LA LIC. SILVIA IVCN HERNANDEZ PARRA, SECRETARIA DEL H. Qi

AYUNTAMIENTO, COMENTA: NADA MAS QU! ~[ERA SER EL SENALAMIENTO DE ALGO MUY

f

CONCRETO AQUI, LOS SENORES Y SENO:AS REGIDORA YA VIERON ESTE TEMA Y (‘E
ESTUVIERON DE ACUERDO: EN LO PERSONAL "AMBIEN CONSIDERO QUE EL ENCARGADO DE g}
TRANSPARENCIA TAMBIEN TIENE UN SUELD( MUY BAJO, SIN EMBARGO, CREO QUE ES LA \i—:}@
TESORERA PUDIERA VERLO Y SOMETERI(} A CONSIDERACION EN CABILDO EN SU
MOMENTO, PARA EFECTO DE QUE SE HAGA |.A MODIFICACION, O LO QUE SE TENGA QU ‘\

HACER.

CONTINUA LA MTRA. VENUS YADIRA OLMO* HE RNANDEZ, DICIENDO: NADA MAS PORQUE\\ ~
YO VI ESA DIFERENCIA Y ME QUEDE COM LA IDEA DE QUE HABIA SUBIDO A NADIE, \

SOLAMENTE LOS BONOS DE DESPENSA.

A LO QUE LA L.C. MARTHA HERNANDEZ LO!:RA, TESORERA MUNICIPAL, ARGUMENTA AL

RESPECTO: NO, SI HUBO UN AUMENTO PARA |05 QUE TRAIAN EL SALARIO MINIMO, Y SE LES

AGREGO EL BONO DE EXPENSAS, EN DO™DE SE INCLUYO PERSONAL DE PARQUES Y /\
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JARDINES, SERVICIOS PUBLICOS, OBRAS PUI:.ICAS Y BOMBEROS, LOS QUE TRAIAN EL
SALARIO MINIMO NADA MAS.

EN USO DE LA VOZ EL REGIDOR MTRO. JUAN C 1SOSTOMO DURAN ARRIETA, MANIFIESTA: A
Mi ME PARECE QUE DONDE HUBO AUMENTO": CON GENTE QUE NO TRAIA EL MINIMO, EL
MINIMO SE INCREMENTO, Y LUEGO EL COMPA * ERO REGIDOR INGENIERO GABRIEL OROZCO
ESTUVO CABILDEANDO MUCHO CON EL ":MA DE BOMBEROS, LOGRANDO QUE SE
MEJORARA LA SITUACION ECONOMICA DE LO:: 3CMBEROS; SIHUBO AUMENTOS, PERO ERAN
GENTE MUY ABANDONADA EN CUANTO A SUS [ NGRESOS, CREEMOS HABER HECHO JUSTICIA,
QUIZAS SE NOS PUDO HABER ESCAPADO ES'E PUESTO, PERO HUBO ANIMO DE QUE SE

HICIERA JUSTICIA CON COMPANEROS QUE G \NABAN MUY BAJO. FUE DONDE ACCEDIMOS

\ QUE SE HICIERAN LOS INCREMENTOS, SI ACASO SE NOS ESCAPO ESE PUESTO, FUE DE

MANERA INVOLUNTARIA, YA QUE ESTUVIMC® CUIDANDO PRECISAMENTE QUE MEJORARA
LA CONDICION ECONOMICA DE ALGUNOS EMFLEADOS DEL MUNICIPIO.

EN USO DE LA VOZ EL REGIDOR ING. GABRIEI. OROZCO CAZARES, SE DIRIGE A LA SINDICO
MUNICIPAL, DICIENDO: AL MOMENTO DE LA F1.VISION, EL PUESTO DE TRANSPARENCIA Y EL
ENCARGADO DEL GIMNASIO ADMISIONES, NO' “~OMPARAMOS EL RECURSO ASIGNADO, PERO
AL DE TRANSPARENCIA TUVIMOS TODA |.A INTENCION DE MANERA GENERAL DE

APOYARLO UN POCO MAS CON LO DEL MONC. Y EL DEL GIMNASIO, AUN ASI PARA M[ ES LA

38 LA DIETA DE NOSOTROS QUE INCI1.1/SO 1/4 DE LO QUE TU PERCIBES, POR LO QUE

TUEVO0 mmmass\my EN CLARO DEL POR QUI' SE LE ASIGNO ESE RECURSO AL ENCARGADO

Ay

DEL GIMNASIO MISIONES, PORQUE EN ESE ¢ ASO EN ESPECIFICO ANTERIORMENTE HABIA
DOS PERSONAS ENCARGADAS DE LA LIMPII: A, YA QUE ERAN DOS TURNOS, HABIA UNA
SENORA EN LA MANANA Y UN JOVEN EN LA " \RDE, CUANDO CAMBIO LA ADMINISTRACION
SE PROPUSO QUE SE QUEDARA UNICAMENTE . NA PERSONA PARA CUBRIR LOS DOS TURNOS,
EL GIMNASIO MISIONES TIENE UN HORARIO 133 NUEVE DE LA MANANA A 10 DE LA NOCHE Y
ES UNA CARGA MUY PESADA PARA UNA SOI.A "ERSONA AH, LA VENTAJA AQUI ES QUE LA
PERSONA VIVE ENFRENTE DEL GIMNASIO Y E~ POR ELLO QUE SE VIO LA FORMA DE PODERLE
DAR UN INCENTIVO CON EL INCREMENTO DI sU SALARIO.

EN SECUENCIA LA LIC. SILVIA IVON II[ERNANDEZ PARRA, SECRETARIA DEL H.

PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, "ARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, EN CONJUNTO
CON LA TESORERA MUNICIPAL, NOS PERCA | AMOS QUE EFECTIVAMENTE HAY UN ERROR
INVOLUNTARIO, EL CUAL SE SANEAR EN E!. DOCUMENTO QUE USTEDES TENGAN A BIEN
APROBAR.

EN USO DE LA PALABRA LA L.C. MARTH/ HERNANDEZ LOERA, TESORERA MUNICIPAL,

CONTINUA DANDO UNA AMPLIA Y DETALL/ DA EXPLIC CION, DANDO RESPUESTA A CADA
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AYUNTAMIENTO, MANIFIESTA: VIENDO Ar Ui LOS DOCUMENTOS QUE CONTIENE EL \%\A
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UNO DE LOS CUESTIONAMIENTOS POR PAR'E DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, DEL
SIGUIENTE DOCUMENTO:

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE

NUEVO CASAS GRANDES.

LIC. CYNTHIA MARINA CEBALLOS DELGADO, PRE:IDENTA MUNICIPAL DE NEVO CASAS GRANDES,
CHIHUAHUA, en cumplimiento a lo dispuesto por ¢l articulo 115 fraccion IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articuls 133 de la Constitucidn Politica del Estado de
Chihuahua, articulos 28 fraccién XIll y 121 del Ccdigo Municipal para el Estado de Chihuahua vy,
articulo 36 de la Ley de Presupuesto de Egresos, CContabilidad Gubernamental y Gasto Publico del
Estado de Chihuahua, presenta a consideracion ¢ = este Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Nuevo Casas Grandes, Chihuahua, el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio Fiscal
2022, para su examen, discusion, y en su caso ap' bacion.

Z.

1 Exposicidn de Motivos. - /

/

En la realizacién de este primer proyecto de Pres.ouesto de Egresos del Municipio de Nuevo Casas <§ )
N Grandes, se analiza detalladamente cada una de I¢s zctividades, funciones y acciones a realizar por \)
cada uno de los titulares de la Administracién, tasindose en Proyectos Presupuestales Anuales

(PPA), con objetivos claros a realizar.

Dando preferencia a los servicios propios elemer tales que debe prestar el Municipio a la Sociedad,
a la atencién de grupos vulnerables de nuestro Municipio, asi como al cumplimiento de obligaciones
contraidas por administraciones anteriores, asirnismo los compromisos a corto plazo que esta
admigisargcion ha adquirido para el ejercicio pro» o de la operacion municipal.

S rogramacion en base a los principios di2 austeridad, raciocino, economia, eficienciay

ef i Sgria ontribuye en lograr un proyecto d¢ mejora en el consumo de los combustibles; se

SECRHARWHE"H.'?:WNWW‘C&‘W un presupuesto par!icipativo, de acuerdo a la normatividad vigente,

NURVOnGASAD GRANOEREHMMe establecer unas normas de ¢ peracidn este Honorable Ayuntamiento, para dar
certeza y transparencia a la inversion del mismo.

Debido a la Contingencia COVID-19, se ha tenido | necesidad de asignar recursos municipales como
apoyos inmediatos, ya sea monetarios o en cspecie, que requieren algunos habitantes del
municipio, por carencias sociales que ha provoczto en las familias esta contingencia de salud, como
lo es la escases de empleo, limitaciones en acceso: a la salud y a la alimentacién y en casos extremos

r]—es-&JI- @eﬂ‘\"wqo LL/(..

apoyos en gastos de funeral, por lo tanto es imposiblz de medir las solicitudes de apoyos que pueda ri
recibir esta presidencia municipal por este concepto, sin embargo el apoyo que se dard a través de {\ #
la direccién de desarrollo social, siempre deberi ce cumplir con los requisitos minimos que se \/{\\‘\_
establece en este documento. iﬁ‘[ ‘\U
&N

Este ejercicio 2022 se trabajard con elementos T ateriales necesarios, con capacidad humana que
ya existe dentro del municipio, para lograr accicnes de mejora en el entorno de infraestructura,

RN
social y urbano, siempre con el objetivo claro y ;:eciso de administrar responsablemente el Gasto\‘
Publico. '
A ANTEPPROYECTO DEL PAESUPUESTO DE EGRESOS
~J
;} EJERCICIO FISCAL 2022
N % TITULO FRIMERO
~ § \\ DE LAS ASIGNACIONES DEL PRE:/JPIJESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
l \O
<X\ ,
9 1 CAF "ULO |
/'({/ Disposicior es generales
O\
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Arficulo 1. El presente documento tiene por ot-jelo regular la asignacion, ejercicio, control
y evaluacién del gasto publico municipal par: el ejercicio fiscal 2022 de conformidad con
el arficulo 115 de la Constitucion Politica de los =stados Unidos Mexicanos, articulo 133 de la
Constitucién Politica del Estado de Chihuahuc, articulos 28 fraccion Xl y 121 del Codigo
Municipal para el Estado de Chihuahua y, art - ulo 36 de la Ley de Presupuesto de Egresos,
Contabilidad Gubernamental y Gasto Public del Estado de Chihuahua, Ley General de
Contabilidad Gubernamental y las demds dis:: ssiciones aplicables a la materia.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Mur cinal, en el ambito de sus respectivas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente
documento, asi como determinar las normas procedimientos administrativos tendientes a
armonizar, transparentar, racionalizar y llevar 3 abo un mejor control del gasto publico
municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y
exclusivamente en el dmbito de competenc: clel Presidente Municipal, corresponde a la
Tesoreria Municipal y a la Contraloria, confrrme @ las disposiciones y definiciones que
establezca el Codigo Municipal para el Esta:o de Chihuahua, asi como el Cédigo Fiscal
para el Estado de Chihuahua vigente. Lo a~erior, sin perjuicio de la interpretacion que
corresponda a ofras autoridades en el ambitc: de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este documer 12 52 entenderd por:

. Adecuaciones Presupuestarias: Las mc jifizaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
rllg&(imien’ros compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos

4 rizodos realizadas a través d: la Tesoreria, siempre que permitan un mejor

R hiento de los objetivos y metas e los programas presupuestarios a cargo de

SECRETARIA DAPERASHTASDTOCiones  destinadas cubrir las erogaciones devengadas Y
NUEVO CAS&BWMES,@_EHHE liquidar al cierre de ¢jercicio fiscal anterior, derivadas de la

X

e

contratacdion de bienes y servicios recjueridos en el desempefio de las funciones de
los entes publicos, para las cuales existio asignacién presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal n que se devengaron.

Il.  Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma pcr la cual se extinga la obligacién principal de
los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

IV.  Asignaciones Presupuestales: La r- niciracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Ayuntamiento medizinte el Presupuesto de Egresos Municipal, que
redliza el Ejecutivo Municipal a través «le la Tesoreria a los Ejecutores de Gasto.

V. Ayudas: Las aportaciones de recLisos pUblicos en numerario o en especie
otorgadas por el Gobierno Municip

A0\
F )

| con base en los objetivos y metas de loSxy
programas presupuestarios. \\k

VI.  Ayudas inmediatas: Las aporfacione: ‘Je recursos publicos en numerario o en
especie otorgadas por el Gobierno M nizipal, gque no se encuentran clasificadas
dentro de programas presupuestarios zon un fin, objetivos y metas especificos,
apoyando de manera inmediata a lc solicitudes de habitantes mayores de edad
que por causas urgentes, solicitan un (1poyo inmediato.

V. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienc: y servicios requeridos por los entes publicos.

VIl.  Clasificacién Funcional del Gasto: Lai gue agrupa los gastos segun los propositos U
Bbjetivos socioeconomicos que pers tiuen los diferentes entes publicos. Presenta el

v

_Ygasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la
O\ s,

' ' A o . Z 10
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poblacién. Con dicha clasificacién se identifica el presupuesto destinado @
finalidades de: Gobiemo, Desarrollc  Sccial, Desarrollo Econdémico y Otros no
Clasificados; permitiendo determinar ;s objetivos generales de las politicas publicas
vy los recursos financieros que se asignc 1 para alcanzarlos.

X. Clasificacién por Objeto del Gasto: L cue resume, ordenay presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes,
servicios, activos y pasivos financier:s. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entfes publicos para obt:ne” bienes y servicios que se utilizan en la
prestacion de servicios publicos y en 1 r=alizaciéon de transferencias, en el marco
del Presupuesto de Egresos.

X.  Clasificacién por Fuentes de Finanziarniento: La clasificacion por fuentes de
financiamiento consiste en presentcr los gastos publicos segun los agregados
genéricos de los recursos empleado: para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origer s de los ingresos que financian los egresos Y

precisar la orientacion especifica ¢z cada fuente a efecto de controlar su
aplicacion.
Xl.  Clasificacién Econémica de los Ingre:os, de los Gastos y del Financiamiento de los

Entes PUblicos: La Clasificacion Econdmica de las fransacciones de los entes
publicos permite ordenar a éstas de ¢ suerdo con su naturaleza economica, con el
proposito general de analizar y evaluc: elimpacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en ;zneral.

Xll.  Clasificacién Administrativa: La que © =ne como objetivo identificar el agente gue
redliza la erogacion de los recursos . blicos, se desglosa a través de asignaciones
denominadas ramos presupuestarios :omo el de la Administracién Publica, de los
Poderes, o de los Organos auténomo:

Xl sificacién Programdtica: Técnica esypuestaria gue pone especial atencion a
ctividades que se realizan mads ciue a los bienes y servicios que se adquieren.

o i " .
L1 ftiene un conjunto arménico de rogramas, proyectos y metas que se deben
‘;_ sfzar a corto plazo y permite laracic nelizacién en el uso de recursos al determinar
i etas: asimismo, identific . responsables del programa y establece las
CRETARIA DEL e it

ncretas para obtener los | nes deseados.

NUTVO CASAS G )

XIV. Contraloria: La Contraloria del Munici: io de Nuevo Casas Grandes.

XV. Dependencias: Las definidas como tcibas y que conforman la estructura orgdnica de
la administracion municipal, las cuale: son objeto de control presupuestario directo
por parte de la Tesoreria.

XVl. Economias o Ahorros Presupuestarios: _0s remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos Municipal nc ~ocmprometidos al término del Ejercicio Fiscal;
asi como los ahorros realizados en un neriodo determinado.

XVI.  Entidades: Los organismos publicos d:scentralizados, las empresas de participacion
municipal, los fideicomisos publicosy ©s organismos desconcentrados, los cuales son
objeto de control presupuestario indir:cio por parte de la Tesoreria.

XVIIl.  Fideicomisos PUblicos: Entidades no | :zrsonificadas a partir de las cuales el Ejecutivo
Municipal o alguna de las demds er ' dades Municipales constituyen con el objeto
de auxiliar al Municipio en el Descollo de alguna de sus dreas prioritarias del
desarrollo. ‘

Gasto Corriente: Al conjunto de erogjciciones gue no tienen como contrapartida la
creacion de activos, sino que cons' luve un acto de consumo. Son los gastos en
recursos humanos y de compra e bienes y servicios, necesarios para Ia
administracion y operacién gubernamental.

Gasto Federalizado: El gasto federa ado o descentralizado en Meéxico se integra
porlos [ecursos pUblicos que el Gobic ne Federal transfiere a los Estados y Municipios
n_del pais para que estos Ultimos afrorten sus necesidades de gasto en materia de

. \
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educacién, salud, infraestructura € inverion social, seguridad publica, entre otros
rubros.

XXl. Gasto de Inversién o Capital: Erogaci:nes que redlizan dependencias y entidades
de la Administracion Publica tendieni=s ¢ adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus
bienes de capital, incluyendo tambiér 3 adquisicion de accionesy titulos de crédito
de terceros, construccion de obras pUiicasy desarrollo de acciones para promover
el incremento de la capacidad produc tiva de los diversos sectores de la economia.

xxll. Gasto No Programable: Los recursos ¢ e se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias de la Administraci¢r Municipal y que por su naturaleza no estan
asociados a programas especificos.

xXlll. Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propics del Municipio, por = cual estan directamente relacionados con
los programas ¢ cargo de los Ejecutorss de Gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas, que tisnen un efecto directo en la actividad

=
econdmica y social. =
=
¥XIV.  Ingresos Excedentes: Losrecursos publizos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen ) <
adicionalmente a los aprobados en Ici Ley de Ingresos del Municipio vigente. W ~—
XXV. Matriz de Indicadores para Resultcdes (MIR): La herramienta de planeacion Z
estratégica que en forma resumida, <= ncilla y armdnica establece con claridad los )
objetivos del Programa Presupuestaric 7 su alineacién con aguellos dela planeacion =4
nacional, estatal, municipal y secto il incorpora los indicadores que miden los c{
objetivos y resultados esperados; idet fifica l0s medios para obtener y verificar la a
informacién de los indicadores; descibe los bienes y servicios @ la sociedad, asi S
como las actividades e insumos pa:d producirlos; e incluye supuestos gue son (J
factores externos al programa que in'liyen en el cumplimiento de los objetivos
BV }
XxVIE JGREema: Nivel o categoria progran-atica que contiene un conjunto de acciones ;.31
TLEs Y coherentes a través de las ¢ ales se pretende alcanzar objetivos y metas g
i aviamente determinadas por la plzneacion, para lo cual se requiere combinar h
ICRETARIA DEkCAFESTAMIERTGNOs, tecnologicos, me:-eriales, naturales, financieros; contienen un /
TUEY0 CASAS SRANRESo GifHidependiente de proyec osl0s cuales especifican tiempo y espacio en \
el que se van a desarrollar y atribuy = responsabilidades a una O varias unidades ‘?,{
ejecutoras debidamente coordinadc. N

XXVIl.  Subsidios: Las asignaciones de recur:os publicos que se destinan al desarrollo de
actividades productivas prioritarias ~onsideradas de interés general, asi como
proporcionar a usuarios 'y consumido ¢, bienes y servicios bdsicos a precios y tarifas
por debagjo de los del mercado o de forma gratuita y su oforgamiento no implica
contraprestacion alguna.

S\ XXVIIl.  Transferencias: Los recursos publicos nrevistos en el Presupuesto Municipal para el
cumplimiento de los objetivosy meta: de los programas y la prestacion de los bienes

'j y servicios publicos.
XXIX.  Cudalguier otro férmino no contemplcclo en el presente articulo, se deberd entender
conforme al glosario de la Ley Generc: de Contabilidad Gubernamental y las demas
leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracién y suscripci¢: cle convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econdémico o el ¢ ario Municipal, seré obligatoriala intervencion
de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se aj: sgard a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez pc i satisfacer los objetivos a los que estan
destinados, con base en lo siguiente:

>
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£CION POR FUENTES DE FINANCIAMIENT
= __ i i | __f:.-\)
S FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE 2022 -
SECRETARIA DEL H. S FISCALES o S 50,204,811.00 L Y
NUEYO CASAS GRA PARTICIPACIONES FEDERALES ) $ 115,253,585.00 ﬁ &
15 RECURSOS FEDERALES (FISM) 7 S 15,381,312.00 5
15 RECURSOS FEDERALES (FORTAMUN) $  49,045,277.00 \’
16, FODESEM L $ _17,000,900.00 & i
. TOTAL $ 246,885,885.00 /&9 E\
4= ©
Articulo 8. De conformidad a lo establzzicdo en la Ley General de Contabilidad (.‘;\N\)‘
Gubermnamental se presenta la distribucién clel presupuesto de egresos del Municipio de \"\i\“e
Nuevo Casas Grandes clasificado por tipo ¢« gasto: ‘ﬂ

| Priorizar la asignacion de los recursc: G los programas, obras y acciones de alfo
impacto y beneficio social que incidain en el desarrollo econémico y social.

. Garantizar la elevacién de los niveles «le calidad de vida en la poblacion.

Il Identificacién de la poblacion objetivt, procurando atender a la de menor ingreso.

Iv. Consolidar la estructura presupuestar i que facilite la ejecucion de los programas.

V. Afianzar un presupuesto basado en re-ultados.

Ariculo 5. La Tesoreria Municipal garantizarci que toda la informacion presupuestaria y de
ingresos cumpla con lo establecido en el Cédigo Municipal del Estado de Chihuahua, as
como con la Ley de Presupuesto de Egreso: Contabilidad Gubernamental del Estado de

Chihuahua.

Todas las asignaciones presupuestarias del |- esznte documento deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles er - érminos de la Ley de Transparencia y ACCeso
a la Informacién Publica del Estado de Chiht 1hua.

CAPITULO NI
De Los ligresos

Arficulo &. El gasto neto total previsto en el |resznte Presupuesto de Egresos del Municipio
de Nuevo Casas Grandes para el ejer:cio fiscal 2022, importa la cantidad de
$234,449,072.37 (Doscientos freinta y cuatre millones cuatrocienfos cuarenta y nueve mil
setenta y dos pesos 37/100 M.N.) y correspor ‘le gl total de los ingresos aprobados en la Ley
de Ingresos del Municipio de Nuevo Casas Crandes para el Ejercicio Fiscal de 2022.

Ariculo 7. La forma en que se integran los inc: @50s del Municipio de Nuevo Casas Grandes,
de acuerdo con la clasificacién por fuentes e financiamiento, es la siguiente:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO

AMORTIZACION DE LA DEUDA

PESIONES Y JUBILACIONES

10,660,021.81

| TOTAL

5
s
$  3,121,516.28
$
$

246,885,885.00

Ariculo 9. El gasto neto total previsto en «te presupuesto se integra, de acuerdo a la
clasificacién por objeto del gasto a nivel de - anitulo, concepto, partida genérica y partida

especifica, conforme al "Anexo 1" del Prese " fe Documento.
1+
\/
A"

CLASIFICADOR POR TIPO LI GASTO IMPORTE 2022
CORRIENTE 231,721,265.17 OY
CAPITAL 1,383,081.74 \“w\




Articulo 10. Las erogaciones previstas en este o

administrativa se distribuyen de la siguiente nianera:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

MUNICIPIO DE NUE"/O ZASAS GRANDES

PRESUPUESTO [Ji: EGRESOS 2022
POR: UNIDAD A ZMINISTRATIVA

Clasificador | Unidad Responsible Importe 2022
010101 |H. Cuerpo de Regidores S 4,531,201.92
020101 |Sindicatura Municipal ) S 1,269,630.46
030101 Presidencia Municipal S 29,511,243.83
030401 |Direccion General de la Covrdinadora de Atenc S 258,911.64
031101 |Transparencia S 215,573.34
031201 |Comunicacién Social S 2,288,895.41
040101 |Oficialia Mayor o S 5,946,776.87
040801 |Servicios medicos Municip: es 5 11,974,869.99
' 040901 |Jubilados ) S 10,660,021.81
050101 |Secretaria del Ayuntamiento S 5,055,727.76
060101 |Tesoreria Municipal S 9,357,562.24
\ 060601 |Direccién de Catastro $  2,135035.72
070101 |Desarrollo  Social S 3,358,232.89
070201 Educacion . S 2,030,979.93
070301 Deporte S 3,541,177.10
070401 Biblioteca ) S 3,952,460.23
070501 |Cultura, Archivo Historico y Turismo S 3,051,925.79
080101 |Seguridad Publica o $  30,712,208.52
fm , 080201 Bomberos S 6,006,936.79
& 80501 Comisarias i S 144,000.00
"‘hg@, =1 %80601 |Central de Mando y Estadis:icas S 2,758,077.67
200T8 080701 | Direccién General de Trén:ito $  14,640,255.21
SECRETARIA DEL H.AYUNSAMIENT( | Direccién de Fomento Eccrémico $ 1,020,131.10
NUEVO CASAS GRi . |Desarrollo Rural B S 1,023,209.32
010010 |Direccién General de Obre < Publicas S 47,217,301.41
110101 |Desarrollo Urbano S 2,364,628.51
110201 |[Servicios Publicos S 30,690,187.68
110301 |Parquesy Jardines S 8,310,493.75
120101 |Relaciones Exteriores . S 2,858,228.12
Total del Presupuesto 202 $  246,885,885.00

Ariculo 11. De acuerdo con lalclasificacion funcional del gasto, el Presupuesto de Egresos

~umento, de acuerdo con la clasificacion

X

N

(

j;_h:’,jj\ Corinale U‘

=

del Municipio de Nuevo Casas Grandes para el ejercicio fiscal 2022 se distribuye de la

CLaASI

siguiente forma:

FICACION FUNCIONAL DEL GASTO

(FINALIDAD, FUNC S Y SUBFUNCION)

CLASIFICADOR POR OBJETO 5L GASTO

IMPORTE 2022

1 GOBIERNO

S 132,043,835.89

2. DESARROLLQO SOCIAL

S 63,216,778.76

3. DESARROLLO ECONOMICO

S 51,625,270.35

4, OTRAS NO CLASIFICADAS ANT.

S -

. TOTAL

$ 246,885,885.00
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Articulo 12. El presupuesto de egresos parr el ejercicio fiscal 2022 no contempla
asignaciones presupuestarias a proyectos de crociacion publico-privada ni Organismos de

la Sociedad Civil.

Articulo 13. La administracion Municipal no cucnfa con compromiscs plurianuales ya que la
contratacién de bienes y servicios, asi como ot:re publica se realizan @ corto plazo.

CAPITULO 1lI

De los Servicio: Personales

Arficulo 14. En el ejercicio fiscal 2022, la Admin stracién Publica Municipal contard con 388
de Confianza y eventuales de conformidad con el Anexo 2 de este documento. (Tabulador

de Sueldos y Salarios 2022)

<

Articulo 15. Los servidores publicos ocupani:s de las plazas a que se refiere el articulo /9/
<
X

=

== \_j

anterior percibiran las remuneraciones que s« cleterminen en el Tabulador de Sueldos y
Salarios contenido en €l Anexo 2; sin que el i~ tcl de erogaciones por servicios exceda de \
los montos aprobados en este Presupuesto. —

Articulo 16. El sistema de seguridad publica municipal comprende un total de 173 plazas de ‘
as gue estan desglosadas en 3l Anexo 2 del presente documento, que 41
los elementos de Seguridad Pullica, Trdnsito Municipal, central de mando y

Ry roteccion Civil o
ko _ Ve, 3 =
# g
SECRETARIA DEL H, AYU 0. N : -
KU!VMASA’MMN g ipio de Nuevo Casas Gioncles y el sindicato unico de trabagjadores a “
favor del MuniEipio, establecerdn conjuntanicnte los criterios y los periodos para revisar las *ij

prestaciones que disfruten los frabajadores. H

. . . . - . - . '—‘

Las prestaciones sindicales previstas para ¢l ejercicio fiscal 2022 se establecen en el “3

convenio de colaboracién con el Sindicato Unico de Trabajadores a favor del Municipio de V]
Nuevo Casas Grandes.

CAPITILO IV o

De la Deuic POblica Y

, » . @ ~0

. Arficulo 18. El saldo de la deuda public: del Municipio de Nuevo Casas Grandes &E l"\

! Unicamente corresponde a deuda con TELE'FC DE MEXICO S.A.P.I. DEC.V., cuyo importe al \
cierre del ejercicio 2021 es de $21,845,743.0)7 (veintidos millones ochocientos cuarenta y
cinco mil setecientos cuarenta y tres pesos (7 /02 M.N). N
AN
D)

Para el ejercicio fiscal 2022, se establece urii ¢signacion presupuestaria de $4,662,693.12 ~

n .
\\ g
\0\ (cuatro millones seiscientos sesenta y dos m il satecientos cuarenta y tres pesos con 07/100 \\K
h VN
(

3 m.n.) de los cuales se destinardn a la amortiz acién de capital y al pago de intereses.
Dentro del mismo capitulo corespondiente @ Yeuda Publica se establece por separado
— una asignacién por un importe de $3,121,51¢.28 (Tres millones cienfo veintiun mil quinientos
4 dieciséis pesos con 28/100 M.N.), para el ¢:sonzepto denominado Adeudos de Ejercicios
Fiscales Anteriores (ADEFAS).

o~

-4

6

TITULO <EGGUNDO

b

1/.1/ DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA :N EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO
15
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V. Suministro y servicios de agud.

Arficulo 21. Se podran otorgar subsidios © organismos publicos descentralizados del
gobiemno  municipal cuando se encuenir:n previamente considerados dentro  del
presupuesto de egresos aprobado por el Ay ytamiento.

Los recursos presupuestados serdn liberado: por la Tesoreria Municipal @ peticion de los
organismos publicos municipales con base 2 A calendarizacion de su presupuesto de

ingresos aprobado.

Los titulares de los organismos publicos munic ipales seran los responsables en el dmbito de
sus competencias de que se ejerzan y comg! Jeben los subsidios conforme a lo establecido
en la Ley De Desarrollo Social, Ley de Presupti::sio de Egresos, Contabilidad Gubernamental
y Gasto Publico del Estado de Chihuahua y ¢ :2n°@s disposiciones aplicables, con cargo a su
presupuesto autorizado.

Articulo 22. autoriza a la Direccidn de Desar alle Social, a otorgar Apoyos Inmediatos, para
aquellas personas mayores de edad que, po condiciones intangibles, inesperadas, ajenas é
a su persona, se encuentren en situacion pre scria, de necesidad, donde peligre la vida, la -
salud, el acceso a servicios bdsicos que pue: an poner en riesgo su salud o la de su familia, //,
asi como apoyos de dlimentacion y gasi—s funerarios. siempre que cumplan con los }

siguientes requisitos: VZ‘?&
7
=

. Solicitud por escrito ante la Depende:icici de Desarrollo Social
° Estudio socioeconomico

0 ““&;efio de identificacion oficial con fo ografia

ki

.d SioRgmentacion que demuestre la necesidad del apoyo inmediato v

: ,g 4

o . : A rc':l evaluada por la der endencia de desarrollo social y enviada para \‘3

KUV : i ' & : ’ icipal siempre y cuancl» sz cuente con suficiencia presupuestal para P
wiole ’ i

Los apoyos inmediatos deberdn estar doc . nantados por la Dependencia de Desarrollo ‘ )
Social y fransparentados dentro de la pagir <1 de internet del municipio.

-

‘ -3
La finalidad de estos apoyos inmediatos «i mitigar el gasto que requieren de manera Q:}
inmediata la personas que lo solicite, consic:rcindo que por alguna situacién emergente se ‘(“")

encuenira imposibilitado de hacerle frente 1l compromiso solicitado.

y

0
Ariculo 23. Referente al ejercicio de jresupuesto de egresos y transferencias &\\ﬁij
g

3

(\'

0

presupuestales el Municipio se apegard ¢ lo establecido en la Ley de Presupuesto de 2
Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gosto Publico del Estado de Chihuahua, en sus 51
articulos 43, 44, 45 v 46, que a la letra dice: 3

201042

ARTICULO 43. E| ejercicio del Presupuesio de Egresos comprende la aplicacion de
recursos para dar cumplimiento a los objetves y metas de los programas contenidos en
el mismo.

-
N
“\
ARTICULO 44. El presupuesto de Egresos e« aulece los montos maximos para su ejercicio, \\\

v por lo tanto, no podran asignarse recurso: mzyores, salvo tratandose de:

\\v . Ingresos extraordinarios que resulten de la transferencia de fondos realizada por el

q\) Gobierno Federal o Estatal. ,
)

Il. Ingresos extraordinarios que resulten pcr concepto de empreéstitos y financiamientos
diversos, los que se destinaran a los fines specificos para los que fueron autorizados. \

P,

I1l. Economias del presupuesto dentro de .11 rnismo programa presupuestario.

AT | 1
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rlV. Ingresos adicionales hasta por un monto ;ual al 5% del Presupuesto autorizado, los
que seran aplicados preferentemente a programas prioritarios estratégicos del Plan
Estatal o Municipal de Desarrollo, respectiva’ ente.

Corresponde a la Secretaria, o a la unidad administrativa del Municipio, autorizar la
asignacion de los recursos presupuestales a jue s refieren las fracciones Hll y IV de esta

disposicion.

ARTICULO 45. Se requerira la autorizacion cel H. Congreso del Estado, o en su €aso del
Ayuntamiento, para asignar recursos adicioiales en todos ios casos no sefialados en el
articulo anterior, principalmente tratandose ‘le:

. Transferencias de partidas presupuestales ntre ejes rectores de desarrollo por cambio

de prioridad.
Il. Ingresos adicionales que excedan al 5% d¢ los presupuestos de egresos.

ARTICULO 46. Ningun gasto podra efectuirse sin que exista partida expresa en el
presupuesto de egresosy tenga el saldo sufic ente para cubrirlo. Las obligaciones de pago 9
derivadas de los Proyectos de Inversior Publica a Largo Plazo, deberan quedar >
debidamente identificadas en la partida pres apuestal correspondiente. //

ARTICULO 24.- Se faculta al presidente Municipz|, nara que, a traves de la Tesoreria Municipal, <
realice transferencias del presupuesto, para dar uficiencia presupuestal entre partidas que asi lo
requieran, siempre y cuando sea entre partidas del gasto de la misma Unidad Responsable, sin
modificar el techo financiero de la misma, previa solicitud del area responsable donde manifiesta su

e ' 4?5.- En caso de requerir transferzacias de partidas presupuestales, modificando
SfipadGres por Objeto del Gasto, Fuente de Fir anciamiento y Unidades Responsables, se faculta
SEH%mEVO Mg‘ewmﬁpal para que, a través cz ia Tesoreria Municipal, previo dictamen de
au orﬁwselswkomisién de Hacienda, se ptedan realizar las transferencias presupuestales,
previa solicitud y justificacion del area requi 2nfe, siempre y cuando no rebase el 5% del

[ 4
O

<o

i

<

o

L

S
Presupuesto Total Autorizado. H
W

5

La solicitud deberd contener la justil ~acién necesaria, asi como el dictamen de
reconduccion y actualizacion correspondie1'e que deberd incluir los montos, programas y
proyectos afectados, la descripcién del ¢iiustz en sus metas y objetivos, asi como las

unidades ejecutoras afectadas y los capitul:; de gasto que comprenden. /
{y

Arficulo 26. Todos los recursos que no fucior previstos en el presupuesto inicial serdn ‘(

autorizados por el Ayuntamiento. §<

Ariculo 27. Los ahorros presupuestales cue se llegaran a presentar se aplican al
fortalecimiento de la prestacion de los servi: 05 publicos municipales.

P R = 5

Arficulo 28. Se autoriza a la Oficialia Maycr, para que sea el encargado de evaluar y

autorizar las transferencias presupuestales 1 las que se refiere el 23 y 24 de este mismo

documento, y a fravés de un oficio de auivrizacién sea remitido a la Tesoreria Municipal
-’UV para que se redlice el movimiento contable presupuestal correspondiente.

Arficulo 29. En apego a lo previsto en el articulo 40 de la Ley de Adquisiciones,

Arrendamiento y Contratacion de Servicic: del Estado de Chihuahua, el Ayuntamiento,

bagjo su responsabilidad, podrdn contratci benes, mediante los procedimientos que a “

continuacioén se senalan: \
\

18




CAPITULO |

Disposicione: ¢l enerales

Articulo 19. El gjercicio del gasto publico Minicipal deberd sujetarse estrictamente a lo
establecido en las medidas de racionalidac austeridad vy disciplina presupuestaria en el
ejercicio del gasto pUblico emitidas por el Eje ulivo Estatal para el presente ejercicio fiscal.

CAPITULO N

De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Fconomia, Transparencia y Honradez en el
Ejercicio clel Gasto

Ariculo 18. Las dependencias sélo podrdn 11 oclificar sus estructuras organicas y laborales e;
aprobadas para el ejercicio fiscal 2022, prev 3 autorizacion del Presidente Municipal y de //

\ conformidad con las normas aplicables. siempre que cuenten con los recursos /D
presupuestarios suficientes. * <(<§

O

Arficulo 19. Los vidticos y gastos de traslade ncra el personal adscrito a las Dependencias
deberdn ser autorizados por los fitulares de Ic: mismas, previa valoraciony conveniencia de
la oficialia mayor que motiva la necesidad «le traslado y/o asistencia del o los servidores

poggggs, debiéndose ajustar al tabulador a wobhado.

TABULADOI! DI VIATICOS

o
h)

=

Concepto o Importe ﬂé

SECRET 3 U1 Caset ' $ 600.00 °
' asetas : -

NUEYO CASAS GRANDES, CHTH. | o
Combuslible - $900.00 A,
Alimentos $400.00 Cuota diaria por persona l‘ 3

~

Hotel $1200.00 cuota diaria 9

i |

o)

e Los viaticos deben ser solicitados a | dependencia de Oficialia mayor minimo con

veinticuatro horas de anticipacion.
e Elimporte de casetas puede variar v seran conforme a lo establecido como cobro

por Gobierno del Estado
e El vehiculo comisionado deberd suri nistrar combustible en la ciudad con cargo a

7

S

/’J‘
=
)/‘z:

la unidad responsable que le corres;: snda, antes de salir a comision. 3
\\‘—\* o La comprobaciéon de viaticos deber cumplir con todos los requisitos fiscales. ; ~
N -
-‘d 4 - ’ .
: Articulo 20. Se autoriza a la Tesoreria Munic: pal a pagar, con la sola presentacion de los
T comprobantes respectivos, las obligaciores derivadas de servicios prestados a las ¢
o dependencias por los siguientes conceptos

N\

\""
\9:‘ . Arendamiento, siempre y cuando exista antrato debidamente suscrito;

rd .. . s g ” . ,
II. Servicios de correspondencia postal y tel=grafica, asi - como mensajena;
IIl. Servicio telefénico e Internet;

IV. Suministro de energia eléctrica; y

,‘/'I/

P
0
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I.  Invitacion restringida y;
Il.  Adjudicacién directa.

Los montos maximos de contrataciéon pra cada una de las modalidades ates
mencionadas queda como sigue:

i. En adjudicaciones directas, el monto no po:ré exceder la cantidad de treinta y seis veces
el valor anual de la Unidad de Mediday Actulizacion vigente por cuenta presupuestal, sin
incluir el impuesto al Valor Agregado.

Il. En invitaciones @ cuando menos tres proveedores, el monto no podrd exceder ia
cantidad de cincuenta y cuafro veces valor anual de la Unidad de Medida vy
Actudlizacién vigente por cuenta presupuesial sin incluir el Impuesto al Valor Agregado.

Cuando se ejecuten programds en los ¢:ue se ejerzan asignaciones presupuestales
\\ federales, deberd aplicarse Ia normatividacd 'eceral en materia de contratacién de obras
pUblicas y servicios relacionados con la mi: nc¢, considerando los rangos que determine
dicha normatividad.

CAPITULO I

San:iones

Ariculo 30. Los titulares de los entes publicos, :2n el ejercicio de sus presupuestos aprobados,
sin menoscabo de las responsabilidades citribuciones que les correspondan, serdn
directamente responsables de que su aplica:zion se realice con estricto apego a las leyes
corr‘e’snglondien’res y a los principios antes me “zionados.

f B\Ficnto de dichas disposiciones sei <1 sancionado en los términos de lo establecido
eneral de Responsabilidades Adirinistrativas y demads disposiciones aplicables.

SECRETARIA DEL H.

NUEYO I . grminos que sefala el arfic:ulo 108 Constitucional,” los integrantes de los
Ayuntamientos y Alcaldias, los miembros ¢ = los organismos a los que las Constituciones
Locales les otorgue cutonomia, asi como O demds servidores publicos locales, seran
responsables por violaciones a esta Consti_cion y a las leyes federales, asi como por el
manejo y aplicacion indebidos de fondos y 1::cursos federales”. ';j‘

=

4L j Cevyacd 2 Uvz ’ \\\'1/4/

TRANS TORIOS pf

\}

—

r /n a
ARTICULO PRIMERO. El presente documentc entrard en vigor el dia primero de enero del C}jv,j ?\\
2022, y que sea publicado en el Periddico O cial del Estado de Chihuahua. (

2 - lo- L2 ,C’(
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ANEXO 1

szcmmmmnmcﬁtASIFICADOR POR OBJETO

yYRYO CASAS GRANDES,
DEL GASTO
SUBCUENTA
%%} Y
A ‘ra‘)\l
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MUNICIPIO DE NUEV() CASAS GRANDES

Presupuesto de Zgresos 2022
por Clasificador por Dbjeto del Gasto

Numero ' Nombre de ia cuint: Importe Anual 2022
de cuenta ;
1000 | SERVICIOS PERSONALES
1100 REMUNERAC!ONES AL PERSONAL DE C,!._t;AIZTER PERMANENTE
1110 Dietas S -
1111 Dietas ) 5,085,182.16
1130 sueldos base al persona ;;;Z-nanente S -
1131 sueldo al personal de base o de confianza r‘ 4 39,754,480.76
1132 sueldo personal sindicalizado o ¢ 28,802,900.79
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE C# ﬁ__éCTER TRANSITORIO S -
1210 Honorarios asimilable s a salarios S 176,376.38
1211 Honorarios Asimilados o S 1,762,382.91
1220 Sueldos base al persor | eventual S -
1221 sueldo al Personal Eventual S -
1224 sueldo al Personal Eventual participaciones o S -
1230 Retribuciones por servicios ;;arécter social S -
1231 Retribuciones por servicios de caracter social S -
1300 RENMUNERACIONES ADICIONALE: ¥ :SPECIALES S -
1320 Primas de vacaciones, dominical y ;f';i_:‘icacién de fin de afio S -
1323 Prima vacacional personél base o de confian:a S 544,522.25
1324 Prima vacacicnal personal Sindicalizado o S 1,732,463,85
1325 Aguinaldo o gratificacion de fin de afio a pe! ‘.—o—r;al base o de confianza $ 4,356,178,04
H 26, Aguinaldo o gratificacion definde afioa pn;: ;;I:I;| sindicalizado S 4,514,768,70
G "ﬁ Aguinaldo o gratificacién de fin de afioa p.g: sonal eventual S -
"g‘bg' 22 __,a_g Prima vacacional personal eventual S -
w2184 Horas extraordir arias $ =
SECRETARIA DE YUN raciones por horas extraordin-ﬂ- ias personal base o
NUEYO CASAS DES,cERHhnza ! $ ,
1340 Compensaci: 12; S s
1341 Compensaciones personal base o de confi: za S 2,477,207.40
1342 Compensaciones personal sindicaizado o $ 1,125,352,00
1343 Cornpensaciones personal eventual o S -
1370 Honorarios es} ciales S -
1372 Notificadcres especiales en el cobro ¢+ 'i-;;;puestos, derechos,
multas y arrendamientos . S -
1380 Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia de
| valores S 144,000.00
1381 Participaciones por vigilancia en el cumplir iento de las leyes y custodia de
valores $ -
1400 SEGURIDAD SOCIAL S -
1430 Aportaciones al sisten = pa-a el retiro S -
1431 Aportaciones al sistema para el retiro pertinal base o Confianza S 7,866,393.61
\Y_I 1440 Aportaciones pa :;:_seg;uros S -
~ 1441 Seguro de vida S 1,391,998.17
".‘1 1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALESY E ZIlS?‘]f)MICAS S -
J 1520 Indemnizac 5nas ) -
£ 1521 | Indemnizaciones B $ 630,000.00
A 1522 Indemnizaciones por contrato labore S -
1540 Prestaciones coi ! actuales S -
1541 Becas S 99,900.00
1542 Bonos y despensas personal sindicalizad:: - S 2,873,924.38
1543 Bonos y despensas personal de confianz S 2,358,604.32
ﬂ}’V 1549 indemnizacién por fallecimiento . _H ) 350,000.00
o\\ 1590 Otras prestaciones soci: s/ economicas S -
1592 Prestaciones econdmicas - S 2,323,741.56

A
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1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PL. BLICOS S
1710 Estimulos ) S =
1711 Estimulos por productividaa personal base ¢ :;:onfianza S 4,988,131.00
1718 Estimulos por productividad personal sindic:i 2aci0 S 153,382.75
1719 Estimulos por productividad personal event Lr:v_nrticipaciones S -
2000 MATERIALES Y SUMINlSTROS S -
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EI\II nI( N DE DOCUMENTOQS Y
ARTICULOS OFICIALES o S :
2110 Materiales, Utiles y equipos micncres de oficina S =
2111 Materiales v utiles de oficina S 409,905.00
2112 Equipos menores de oficina o S 30,200.00
2113 Utensilios desechables o S 5,000.00
2120 Materiales y dtiles de impresit: 1y reproduccion S -
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproducc.‘;n- S 96,558.04
2140 Materiales, utiles y equipos menorgs dg 1 :nalogias de la informacion y
comunicacions s S 1,000.00
2141 Materiales y Utiles de tecnologias de Ia infc; ;;Eic'm y comunicaciones S 404,940.00
2150 Material impreso e infor acisn digital ) -
2151 Material impreso e informacion digital o S 642,120.00
2160 Material de limy; ez: S -
2161 Material de limpieza o S 345,557.08 >
2170 Materiales y tiles de ; Eg:ﬁanza S - >
2171 Materiales y Utiles de ensefianza S 10,000.00 /f;.
2180 Materiales para el registro e ide:r ﬁ‘i_t:.‘acién de personas S - ;/g
2182 Materiales para el registro e identificacior /e personas 5 - =D
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS S - b
2210 Productos alimenticios | ara personas S - j
2211 Productos alimenticios para personas S 499,341.77 h
2240, Productos alimenticios  ara animales S - c:'f
22525\ roductos alimenticios para animales L S 17,000.00 g
Utensilios para el servicic e slimentacion S s a
s Utensilios para el servicio de alimentation S 14,502.00 .5
SECRETARIA PRIMAS Y MATERIALES DI PRODUCCION Y Ny
NUEV (:As%brm EOVEREIALIZACION s : ,
2330 roductos de papel, cartén e |mpre aclquiridos como materia b
prima $ - —n
2331 Productos de papel, cartén e impreso: adquiridos como materia )
prima | . S 21,386.00 ‘3
2340 Combustibles, Iub’ricantes, aditiv -, carbdn y sus derivados h
adquiridos como miz:er a prima S = ‘ g
2341 | Combustibles para calefaccion S - 2 ,
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTFUCCION Y DE REPARACION S - \;'(’
2410 Productos minerales 1o metalicos S - _5_\
2411 Productos minerales no metdlicos . S 255,161.76 i ' -..G:\
2420 Cemento y productos d: concreto S - ¢ I},‘
2421 Cemento y productos de concreto S 104,044.85 ¥
— 2430 Cal, yeso y productos de yeso _ S -
k—{ 2431 Cal, yeso y productos de yeso S 26,667.25
2440 Madera y productc: de madera S -
:j 2441 Madera y productos de madera . S 16,630.45
0 2450 Vidrio y product: “de vidrio S -
~ 2451 | Vidrio y productos de vidrio $ 21,200.00
n 2460 Material eléctrico elzctronico S -
2461 Material eléctrico (mant. De alumbrz:c.g}rub) ) 287,579.43 P
2470 articulos metélicos pai« la construccion S - 9
2471 articulos metélicos para la construcc cn S 143,720.63
2490 Otros materiales y articulos de - anstruccion y reparacion S - \
2491 Otros materiales y articulos de ¢ ;l_"..-;truccio’n y reparacion S 132,617.80 \
2492 Otros materiales y articulos de construcc n y reparacion pantedn S 50,000.00
iy )
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Otros materiales v articulos de construccion v re ~aracion sefialamiento de

2493 transito S -
2495 Otros materiales y articulos de construccion regaracion bacheo 5 =
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTI(’;US ' DE LABORATORIO ) -
2510 Productos quimicos hasicos S -
2511 Productos quimicos basicos S 10,000.00
2520 Fertilizantes, pesticidasy 0172s agrogquimicos S -
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agrot; Jiricos S 9,000.00
2530 " Medicinas y productos 1°macéuticos S -
2531 Medicinas v productos farmacéuticos - - ) S 2,700,000.00
2534 Medicamentos caducos i S 15,684.00
2536 botiquin S 29,084.00
2540 ' Materiales, accesorios y suninistros médicos S -
2541 Materiales, accesorios y suministros médico: o S 98,000.00
2560 Fibras sintéticas, hules, plast : y derivados S -
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivadc: S 52,474.70
2580 Otros productos qu micos S -
2591 Otros productos quimicos = S 126,138.39
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADIT LBE S -
2610 Combustibles, lubricar -2 v aditivos S - é
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos - S 10,753,105.71 ’f_-ff
2613 Lubricantes y aditivos $ 616,015.00 =
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE FH OTECCION Y ARTICULOS /‘(.:
DEPORTIVOS S - it
. ‘ <
2710 ‘Vestuario y uni‘zrmes S - %
2711 Vestuario y uniformes ; S 1,389,625.15 1
2720 Prendas de seguridad y proteccion personal S - i}
2721 Prendas de seguridad y proteccion pers zg_ai S 124,730.00 T’?
2730 Articulos depc - iivos S - v
2731 Articulos deportivos o g 3,000.00 N
$08<, | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA S GURIDAD $ - | &
;. Prendas de proteccién para seg.:idad publica y nacional S -
> ‘ rendas de proteccion para seguridad pﬁtﬁr 3y nacional S - H
I 4 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $ - _
SEC IA mdi.AﬂUNHHIEHTO Herramientas r'encres S - -3
WIEVQ CASRh GCRANDES, Safdientas menores o 5 148,608.00 \ !
2920 Refacciones y accesorios nicnores de edificios S - T
2921 Refacciones y accesorios menores de  lificios S 60,800.00 [
2930 Refacciones y accesorios menore: e mobiliario y equipo de { i
administracién, educaciznal y recreativo S = S}’
2931 Refa'cc.iones.\,'r accesorilo.s menores de mol:iliario y equipo de \&\g d
administracion, educacional y recreatino S 3,000.00 \ 'a
2940 Refzcciones y accesorios menore ; de equipo de computo y éﬁ' \‘"D
tecnologfas de la in‘or nacién S - N
2941 Refacciones y accesorios menores de =qupo de computoy
tecnologias de la informacién S 27,353.88
2960 ‘ Refacciones y accesorios menori:s dé equipo de transporte S =
2961 Refacciones y accesorios menores de « quipo de transporte S 5,876,922.00
2980
Refacciones y accesorios menores c¢ maquinaria y otros equipos S -
2981 Refacciones y accesorios menores de rnaquinaria y otros equipos S 18,200.00
2990 Refacciones y accesorios menc s otros bienes muebles S -
2991 Refacciones y accesorios menores ot s vienes muebles S 201,345.26
3000 | SERVICIOS GENERALES " $ - A
3100 | SERVICIOS BASICOS - s - \ Up
3110 Energfa elé rica 5 . o
3111 Servicio de energia eléctrica ) 2,600,000.00
/ ‘\/\),V 3112 Alumbrado publico S 7,300,000.00
5

”2\0\ 3120 Gas -
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3121 | Servicio de gas __ S -
3130 Agua S &
3131 Servicio de agua 7 S 3,750.00
3140 Telefonia tradicic: .al $ 2
3141 Servicio de telefonia tradicional . S 288,000.00
3150 Telefonia celul: S -
3151 servicio telefonia celular - S 78,600.00
3170 Servicios de acceso @ iiternet S -
3171 Servicios de acceso a internet _ S 11,310.00
3180 Servicios postales y te!-grificos S -
3181 Servicios postales y telegraficos - S 45,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO S -
3220 Arrendamiento de - lificios S -
3221 Arrendamiento de edificios y locales S -
Arrendamiento de mobiliario y eq. ¢ de administracion,
3230 educacional y reci ¢ativo S -
3731 Arrendgmiento de mgbiliario y equipo acministracion,
educacional y recreativo i S 196,000.00
3250 Arrendamiento de equipo de rancporte S -
3251 Arrendamiento de equipo de transport: S 13,600.00
3260 Arrendamiento de maquinaria, ¢ ; equipos y herramientas S -
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros eqrw 'i;ns y herramientas S -
3270 Arrendamiento de activ: ;ﬂ;tangibles S -
3271 Arrendamiento de activos intangibles o S 2,500.00
3280 Arrendamiento fii - nciero S -
3281 Arrendamiento financiero o S -
3290 \Otros arrendari ntos S -
Otros arrendamientos - S 22,000.00
[ RVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICS, TECNICOS Y OTROS
[} RVICIOS S -
% Servicios legales, de contabilidad, « uditoria y relacionados S -
SECRE PRILH, AVEHTUMIRITERales, de contabilidad, auditoria y relacionados S 192,000.00
TRy C@QEOGRAWDES, (§HHicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades
relacionad:: S -
3321 Servicios de disefo, arguitectura, inge.:: eria y actividades
relacionadas ‘ S 9,600.00
3330 Servicios de consultoria administral ;;. procesos, técnica y en
tecnologias de la iniarmacion S -
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en
tecnologias de la informacion S 1,448,400.88
3340 Servicios de cap::itacion S -
3341 Servicios de capacitacion . S 57,300.00
3360 Servicios de apoyo administrativo. Iraduccién, fotocopiado e
impresici S -
3361 Servicios de apoyo administrativo, iraduccién, fotocopiado e
impresion S 2,000.00
3380 Servicios de vi3 lancia S -
3381 Servicios de vigilancia B S 54,800.00
3390 Servicios profesionales, cientifi. s v técnicos integrales S -
— 3391 Serv prof, cientificos y técnicos integr :les S 2,745,000:00
A 3393 | Servicio hospital o $  2,500,000.00
~J 3394 Serv lab rayos x etc B . 980,000.00
"‘l“‘f 3395 Serv prof médicos eventuales o S 10,000.00
9‘ 3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIC & Y COMERCIALES S -
' 3410 Servicios financierc: ;hancarios S -
3411 Servicios financieros y bancarios S 300,000.00
3412 Descuentos y bonificaciones S -
3430 Servicios de recaudacion, tras!zdo y custodia de valores S -
3431 S -
24
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3450 Seguro de bienes pziimoniaies 5 -
3451 Seguro de bienes patrimoniales S 752,524.00
3452 Seguro de bienes patrimoniales Pat edificio S 82,520.00
3470 Fletesy manic_:-f_a_i S -
3471 Fletes y manicbras . S 55,000.00
3490 Servicios financieros, bancarios y omerciales integrales S -
3491 Servicios financieros, bancarios y comer: |a|°s integrales S -
3500 SERVICIOS DE INSTALACION REPARACI 5N MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION $ .
3510 Conservacién y mantenimientc | nenor de inmuebles S -
3511 Conservacién y mantenimiento menor el mmuebles S 376,410.00
Instalacién, reparaciony mantenimiernis de mobiliario y equipo de
R0 administracién, educacic 7al y recreativo S -
3521 Instalacion, reparaciony mantemmler‘w - de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y recreativ S 16,500.00
3530 Instalacion, reparacion y mantenimie .0 de equipo de computo y
tecnologias de la ini: 1rrnaC|on $ -
3531 Instalacién, reparacion y mantenimiem ) di2 bienes informaticos $ 25700.00
3550 Reparacion y mantenimiento d: :::a-uipo de transporte S -
3551 Reparacion y mantenimiento de equip:é de transporte S 1,870,393.00
3570 Instalacion, reparacién y mantenimicnto de maquinaria, otros
equipos y herrarienta S -
3571 Instalacion, reparacién y mantenimien®o ¢ia maquinaria, otros
equipos y herramienta S 465,500.00
3574 Inst, rep y mant de mag, otros equi y herr '« c]l_os S 14,400.00
3575 Inst, rep y mant de aire acondicionado y re g S 69,800.00
3577 Inst, rep y mant de equipo de bomberos o S 10,500.00
3580 Servicios/de limpieza y ma::jo de desechos S -
3“‘ 1 Servicios de limpieza y manejo de des.e_-u —h—os $ 13,774,166.73
%\,’e ; 80 Servicios de jardineri: "—Fl;migacién S -
"&é 722801 | Servicios de jardinerfa y fumigacion S 67,640.00
SECRETARIA DE ICIOS DE COMUNICACION SOCI£. L Y I’UBL!CIDAD S -
NUEVO CASAS ngﬁ, . Difusién por radio, televisién y otro: medios de mensajes sobre
programas y actividades :iibs rnamentales S -
3611 Difusién por radio . S 356,160.00
3613 Difusién por otros medios S 330,400.08
3650 servicios de la industria filmice, del sonido y del video S -
3651 Servicios de la industrfp filmica, del soh 9_" y del video S 180,000.00
3660 Servicio de creacidn y difusién de conter do exclusivamente a través de
Internet. S -
3661 Servicio de creacion v difusion de contenid: exclusivamente a través de
internet | 5 456,000.00
3690 Otros servicios de irformacion S -
3691 Otros Servicios de Informacion S o
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS S -
3750 Viaticos en € ais S -
3751 | Vidticos en el pais S 1,335,765.86
3752 | Vidticos médicos _ S 228,000.00
3760 Viaticos en el extrarjero S -
3761 | Vidticos en el extranjero B S 70,500.00
3800 SERVICIOS OFICIALES $ _
3810 Gastos de cerc: .‘;_Jiﬂal S -
3811 Gastos de informe de gobierno S =
3812 Gastos por atencion a visitantes S 31,600.00
3813 Otros gastos de organizacion y ejecuc on de recepciones S =
3820 Gastos de orden so: al y cultural S -
3821 Ceremonias de orden oficial - ) -
3822 Ceremonias patronales _ S :
3823 Ceremonias regionales S i
A )
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ANEXO 2 :{*é
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. |
a) Nombre del ente: MUNICIPIO DE NUEVO CASAS GRANDES \

b) Periodo: 01 de enero al 31 de diciembre del 2022

c) TABULADOR DE REMUNERACIONES PERSONAL DE CONFIANZA

d) No. | e) Descripcion f) Sueldo | g) o h) Otras | i) Bono de | i) Dietas
de Tabular Mensual | Com: ansacion Remuneracion | despensa
Plazas Tabuiar es Tabulares mensual
Mey s sal Mensuales
16 REGIDORES ‘ T § 23,600.01
1 SINDICO \ - S 46,165.02
1 DIRECTOR DE BIBLIOTECAS | $ R §  3,00000 | 5 670.54
11,175.70 l
1 DIBUJANTE ) $ 10,038.60 o \ S  602.32
1 SECRETARIA \ $  8517.60 \ S 511.06
1 ENCARGADO DE[ & 795179 | § 6:300.00 § 47711 <
CARTOGRAFIA i
1 DIRECTOR DE CATASTRO § [13,792.43 $ 580000 | $ 827.55 - <‘8
1 ENCARGADO DE| & 893618 | 5 5725000 $ 536.17 1_ \\,%)
MONITOREQ ‘ I 5
13 OPERADORA 911 s 8918 | S - 5 | § 53617 ]
1 CAPTURISTA $  8936.18 - § 53617 ‘ X
1 SUPERVISORA DE | § 9,224.56 ' $ 53617
t.’)
& el PLATAFORMA MEXICO i
S <,
¢4 } NCARGADO DEL C4 § 10,957.89 o $ 11,38500 | $ 536.17 ‘3
h¥)
SECRETAR AUXILIAR DE PROGRAMAS | &  8,269.98 $2 730,00 $  496.20 >
XKD é’\u l e NTAMIENT( | Q)
i DESCCRIN A §  7,95179 | $1.500.00 $ 47711 )
1 AUXILIAR § 795939 | $2.250.00 §  477.56 k .
1 REPORTERO T 7,959.39 | $:,-50000 § 477.56 -
wn
1 DIRECTOR DE | & 13,792.43 $6,000.00 §  827.55 ' \ Y
COMUNICACION SOCIAL E ]
1 DIRECTOR DE DESARROLLO | $ 13,792.43 - S 605284 | S 827.55 i " {
RURAL : ‘1

1 ADMINISTADOR DE | $ | 6,746.85 $ 404.81 |
ALBERGUE PAJA i

&
1 ENCARGADO ESTANCIA | § = 7,097.90 . $  425.87 Cds
INFANTIL DE ALBERGUE DE ! é—
JORN AGRICOLA

1 AUXILIAR DS "A" S 6,740.11 $: 199.09 S 404.65
1 AUXILIAR DS "B" $ | 9,999.05 $0 30 § 59994
1 AUXILIAR DS "C" §  6,999.03 $:40.00 §  419.94
1 SUPERVISOR DE OBRAS $  9,346.55 $440.00 § 56079
1 DIRECTOR DE DESARROLLO | $ 13,792.43 ' & 705288 | § 82755
SOCIAL
1 DIRECTOR DE DESARROLLO | $ |13,689.00 $ 1305000 | & 821.34 /NN
URBANO | ~ LA
1 AUXILIAR "A" $ | 9,126.00 S 547.56 H \
| i
2 1 AUXILIAR DE INTENDENCIA | $  5,258.71 © 7 1,000.00 § 24167 \
: - :
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2 AUXILIAR "B" ) ¢ 9,126.00 \ §  547.56 j'
1 DIRECTOR DE CULTURA 1 $ 11,175.70 - §  4,554.00 ‘ §  570.54 :
1 SECRETARIA l $ | 9,346.55 o 5 560.79
i ENCARGADO ESTADIO | & 5,258.71 o \ § 241.67
MPAL LUIS COBOS HUERTA |
i
2 COORDINADOR DE | § 10,414.90 |5 624.89
EVENTOS DEPORTIVOS l‘
1 ENCARGADO DEL | § 10,251.54 o $ 615.09
GIMNASIO LAS MISIONES
1 DIRECTOR DE DEPORTES \ § 13,752.43 - §  7,052.88 \ § 827.55
1 AYUDANTE DE LIMPIA . $ 10,414.79 . S 624.89
1 SECRETARIA l § 683834 o ‘ S 409.10
1 AUXILIAR ‘ $ 11,175.70 - \ S 57054
1 SUBDIRECTOR DE | & 13,689.00 § 600000 | 5 82134
ECOLOGIA
1 DIRECTOR DE EDUCACION | $ 11,175.70 - §  4,554.00 l $ 67054
1 AYUDANTE DE LIMPIA § 525871 ‘ S 24167
1 INTENDENTE § 525871 - \ S 24167
1 AUX ADMINISTRATIVO §  7,951.79 s 47711
1 DIRECTOR DE FOM | § '14,359.46 ¢  861.57
ECONOMICO
DE  ATN | §  9,542.75 - § 750000 | & 57257
o [SEGUNDO OP "A" | &  7,247.26 S 43484
SECRETABIA DEY Hu ! $  9,237.95 § 55028
NUEVD CASM® ARANDES, CHTY -
1 SOLDADOR $ 817538 3 $  490.52
2 ALBARIL SEGUNDO OP "8" $  7,247.26 S 434.84
2 AVUDANTE OP "A" $  6837.20 - § 41023
2 AUXILIAR OP "A" $ 16,638.22 - S 998.29
3 AUXILIAR OP "B" $ 116,638.22 < "zo0000 |8 $ 99829
3 VELADOR  CENTRO DE | § = 525871 §  280.19
CONVENCIONES
1 JEFE DE CUADRILLA § 10,438.62 - § 62632
1 ALMACENISTA $ | 817538 - S 49052
2 VELADOR OP § 525871 - s 280.19
1 VELADOR DEPORTIVA S 6,449.04 - $ 38694
/
- .\/ A JEFE DE LA OFICINA DE | $ [26,205.00 s
X\] NORMATIVIDAD % 1,572.30
/]NJ CONTROL
P 1 AYUDANTE OP "B" S | 7,247.26 S 434.84
s 1 ALBANILSEGUNDO OP'C' | $  9,237.95 § 55428
i _
| 1 ENCARGADO DE BITACORA | §  9,237.95 5 1,800.00 § 554.28
P DE COMBUSTIBLE
Y
. 1 AUXILIAR OP "C" S 8,600.65 4,500.00 S 51604
Q — A
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PROYECTOS .

MECANICO § 11,942.89

ENCARGADO 10,038.60

DEPARTAMENTO l

14,311.39 000,00

‘ AUXILIAR OM "A"

OFICIAL MAYOR 32,606.65

SECCRETARIO TECNICO DEL 11,109.99 S -.000.00

COMITE DE ADQUISICIONES

AUXILIAR OM "B" 11,844.94 $  (,000.00

$ 17,287.08

JEFE DE ENLACE DE
RELACIONES EXTERIORES

710.70 \
5 6,600.00
1,037.22

21 AYUDANTE DE LIMPIA PY) 5,258.71 - s
npn 2,246.46
' 1 ENCARGADO  PERSONAL | $ = 6,084.00 §  14%0.00 S 365.04
PARQ Y JARD
N
1 ALBARIL ‘ §  7,609.34 ) §  456.56
\ 1 AYUDANTE DE LIMPIA PYJ | $ = 7,720.29 S 463.22
g —
h 1 FONTANERO §  8,030.88 §  2,£00.00 §  481.85 :
1 OPERADOR S | 8695.41 - T § 52172
X - 2
: PARQUE | & | 8,787.09 § 527.23 P
; J
B DADOR Y MECANICO § 9,733.59 \ ¢ 584.02 C
[ENTQ . s
mﬁunmﬁuwmpws § 12,398.58 5 74392 Q@
) . - l J
ENCARGADO DE PARQUESY | $ 16,638.22 $ 998.29 {—
JARDINES
Ln-T.I
1 VELADOR § 525871 - S 24167 :
J
1 SECRETARIA $ | 9,253.76 S 6,600.00 § 555.23 k >
1 ALCALDESA & 58,079.39 - $ 1600000 | §
3,484.79 oj
o
3 TENIENTES $ | 8,936.18 5 100.00 s E\i
- 1,710.00 Q\
| AN
12 BOMBEROS "A" § 893618 S N
k}..-
1,710.00 . (T\I\\
1 BOMBERD "8" $ 893618 ¢ 300.00 $
1,710.00
\ 1 BOMBERO "C" $ 10,635.54 o $ 633.13
1 BOMBERO "D" $ 10,720.22 - §  p43.21
| 5
,le 1 BOMBERO "E" $ 11,059.49 $  663.57
N | -~
" 1 BOMBERO Y AUX ADMVO $ | 8,936.18 $
"‘A 1,710.00
1 RADIO OPERADOR $  8,936.18 J S
\T 1,710.00
_ 1 INSPECTOR DE | § 893618 o $
:l PROTECCION CIVIL t 1,710.00
A -
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< 893618 | 300.00

CAPITAN

8,936.18

BOMBERO Y AUX DE
PROTECC CIVIL

5
1,710.00

. 30C.00 $
1,710.00

CAPITAN 8,936.25

13,792.43

INSPECTOR DE COMERCIO $ 113,689.00

CHOFER "B" 10,957.89 ‘ §  2300.00 - S 657.47
1 INSPECTOR DE ALCOHOLES ‘ $ 11,029.99 ’ -
1 ‘CHOFER A" ‘ $ 10,709.97 ' $ 1 30000
1 SECRETARIO DEL H AYTO $ 32,606.65 - 13,75434 | §
1,938.40 J
1 JUEZ CALIFICADOR "B" l $ 9,824.77 $ 3,160.00 /
2 JUEZ CALIFICADOR "A" ‘ § 893618 §  5180.00 \
3 PERSONAL $ 10,957.81 - s  3,114.00
ADMINISTRATIVO
1 OFICIAL 3 ASIGNADO | § 10,957.89 § 331999 | § 311400 | S
ARMERIA
61 AGENTE DE POLICIA "A" $ 10,957.89 $  3,114.00 ‘ S .
8 Ao AGENTE DE POLICIA "B" § 10,957.89 § 300000 | 5 311400 | § :
<SRG
W e
¢ e AL L3 OPERATIVO $ 10,957.89 $  2,249.99 $  3,11400 | $ -
Ceb - _
Aoy ASESOR JURIDICO $ 10,957.89 S a.0000 | $ 311400 | $ -
DEL H.IAYUNTAMIENTO B
NUEVO CASAS GRANDES QRioe sce pusL | S 3230604 § 1375434 | § :
POLICIA VIALY C4 |
1 SECRETARIA $ 10,957.89 - s 311400 | S .
1 JEFE DE GRUPO § 10,057.89 $  13,500.00 & 3,114.00 | 2
8 AYUDANTES DE LIMPIA"A" | & 525871 - s
2,246.46
1 AYUDANTE DE LIMPIA "B" $ | 525871 ¢ 300.00 $
2,246.46
1 AUX ADMVA ALMACEN § | 8,600.65 ' 5 516.04
1 INSPECTOR DE | § 888872 ' $ 53332
RECOLECCION DE BASURA !
1 INSPECTOR DE | & 888872 < 1,500.00 § 53332
ALUMBRADO PUBLICO
1 VELADOR $ | 9,38235 $ 560.54
1 SUB DIRECTOR § 110,859.94 - § 65160
1 DIR SERV PCOS MPALES $ 17,287.08 & 812094 | §
1,037.22
e
n |3 MEDICO GENERAL $ 13,866.04 : - $ - § 83196
() &=
1 DIRECTOR SERV MEDICOS | & 13,792.43 § 705289 | $ 82755
MPALES
1 SECRETARIA $ 10,986.18 §  659.17
A
)
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(I

A ®
AUDITOR INTERNO -
5 [F— | T | B
AUX ADMINISTRATIVO "B’ | § 11,184.83 - -
1 TESORERO T s 13,75434 | $
1,938.40
12 POLICIA VIAL - | 3 - -
14 ‘OFICIALDETRANSiTD A" § 11,615.37 -
2 )OHC!ALDETRANSITO Y § 11,615.37 ’ $  3,000.00
1 ‘OFICIALDETRANSITO e $ 11,615.37 \ $  1,300.00
12 ‘AGENTE DE TRANSITO § 11,615.37 \ s ;
2 ’OFICIALB"A" \ § 11,615.37 \i Pt Q) 'S
1 OFICIAL 13 "B" \ 5 11,61537 s 3 3,114.00 /’{D
1 COMANDANTE L2 \ § 11,615.37 s $  3,114.00 /2(8
1 ENCARGADO DE | § |11,615.37 § 150000 | § 311400 | 5 \—@'4
MANTENIMIENTO VIAL
1 DELEGADA DE POLICIAVIAL | $ 118,324.30 $ 812001 &) - $ - *
1 ENCARGADO UNIDAD DE | $ = 7,863.57 s - §  6,00000 | $ 1,471.81 .z
TRANSPARENCIA
J o
' .4
UNA VEZ ESCUCHADO LA EXPLICACION AN ZRIOR Y HABIENDO DESPEJADO'Y ACLARADO o
03 . .
§ #$4AS DUDAS MANIFESTADAS EN SU /OMENTO, SE SOMETE A CONSIDERACION DEL Qf
R N
‘&&y 75 COLEGIADO DE REGIDORES EL FROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS,
s \
IRCRETARIA RFABLAYARTANIENTOUELDOS Y SALARIOS, PAR * EL EJERCICIO FISCAL 2022, DETERMINANDOSE
HRVO CAS:" GRANDES, CHIH, 3
EL SIGUIENTE: A

ACI ERDO:
SE APRUEBA POR UNANIMIDAb DE VOTO¢ :L PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, ASI coOM( EL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIO DE
DICHO EJERCICIO FISCAL, TAL Y COMO SE S| NALA EN LINEAS PRECEDENTES. --rs=szn=roneeemmees

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAl. LIC. CYNTHIA MARINA CEBALLOS DELGADO,

PRESIDENTE MUNICIPAL, DE CONFORMIDZ ) (CON LA FRACCION 1l DEL ARTICULO 18 DEL

REGLAMENTO INTERIOR DEL H. AYUN|AMIENTO, DECLARA CERRADA LA SESION

\\
ORDINARIA DE CABILDO SIENDO LAS NUE S HORAS CON CINCUENTA Y UN MINUTOS DEL N
DIA DE SU FECHA, LEVANTANDOSE LA PEi SENTE ACTA, MISMA QUE FUE RATIFICADA Y \\

APROBADA EN TODAS Y CADA UNA DE SUE PA RTES POR LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON,

PREVIA LECTURA DE SU CONTENIDO, POR L' CUAL LA AUTORIZAN CON SU FIRMA AL CALCE.

v

mg&\ /?2?;//// 4 N /A
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_—_______________——————_ : B ~
LIC. VENUS YADIRA OLMOS HERNANDEZ LIC. SILVIA [/, ‘N HERNANDEZ PARRA
SiNDICA MUNICIPAL SECRETARIJA DEL H. AYUNTAMIENTO

REGIDORES

C. JESUS JOSE CORONADO
REGIDOR DE DESARROLLO RURAL

LIC. BRIANDA YANETH ESCARCl;EGA ESCONTE 1AS
REGIDORA DE OBRAS PU BLICAS

MTRO. JUAN CRISOSTOMO DURAN ARRIETA
REGIDOR DE GOBERNACION

ING. YENSY GUADALUPE CHAFINO CABRAL
REGIDORA DE HACIENDA

x

:a,!-;‘
EL H. AYUNTAMIENTO

CRETARIA
NIFVO , CHIR.

iV CASAS GRANDES, SR ramarez
REGIDORA DE DESARROLLO URBANO

LIC. RENE ARROYOS VILLALOBOS
REGIDOR DE DEPORTES

C. ANTONIA ONTIVEROS MORALES
REGIDORA DE CULTURA, TURISMO Y
ARCHIVO HISTORICO

ING. CESAR JESUS SANTIESTEBAN SANDOV /1. . \
REGIDOR DE FOMENTO ECONOMICO /A e
7| BN
AN

; 7
C. KARINA SUBIATE SILVAS i / /
REGIDORA DE TRABAIO Y PREVISION SOCI/.. A Iz
| Al

ING. GABRIEL OROZCO CAZARES

..

REGIDOR DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICi# vIAL
Y TRANSITO.

LIC. JULISSA OROZCO GRIEGO
REGIDORA DEL INSTITUTO DE LA MUJER

35
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DR. BENJAMIN VARGAS CASTILLO
REGIDOR DE SALUD

MTRA. LIVIA YARISDY CRUZ RAMIREZ
REGIDORA DE EDUCACION

C. SILVIA OROZCO ESTRADA
REGIDORA DE SERVICIOS PUBLICOS

ING. PEDRO BARBA MARTINEAU
REGIDOR DE BIBLIOTEC AS

DEL DiA 26 DE DICIEMBRE DEL 2021.

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE SESION T [RAORDINARIA

SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
wieyn f4032 AnANDES. CHTH.
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